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Na temelju članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u  srednjem školstvu, te članka  65.  Statuta Industrijsko-obrtničke škole, a na prijedlog  ravnatelja, Školski odbor Industrijsko-obrtničke škole Sisak na sjednici održanoj  7. listopada 2024. godine donosi
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	1. OSOBNA KARTA
	

	
	

	Naziv škole:
	Industrijsko-obrtnička škola Sisak

	Sjedište škole:
	Marijana Cvetkovića 2

	Broj i naziv pošte:
	44 010 Sisak

	Županija:
	Sisačko-moslavačka

	Telefon:
	044 / 537-218,  537-212

	e-mail adrese: 
	ravnatelj@ss-industrijso-obrtnicka-sk.skole.hr
ured@ss-industrijsko-obrtnicka-sk.skole.hr


	web stranica Škole: 
	http://ss-industrijsko-obrtnicka-sk.skole.hr


	Broj učenika u Školi: 
	252

	Broj zaposlenika: 
	48


Predsjednik Školskog odbora:          Marija Kosić, mag.ing.el. 

Ravnatelj Škole: 

       dr. sc. Ivan Vrbik 

Godišnji plan i program rada temelji se na:

-  Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi ( NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11,  

   5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 15/14,07/17,68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23)
-  Zakonu o obrtu ( NN 143/13, 127/19, 41/20)
-  Odluke o početku i završetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora učenika osnovnih i srednjih škola za školsku godinu 2024./2025. (NN 55/24, 88/24).
-  Statutu Industrijsko-obrtničke škole Sisak 
-  Pravilniku o normi rada nastavnika u srednjoškolskoj ustanovi  ( NN 94/1 )
-  Zakonu o strukovnom obrazovanju ( NN 30/09, 24/10, 22/13, 25/18, 69/22)

-  Pravilniku o načinu  i izvođenje  nastave u strukovnim školama ( NN 140/09 )
-  Pravilniku o načinu ostvarivanja programa naukovanja i stručnog osposobljavanja za vezane obrte te

    o pravima, obvezama, praćenju, vrednovanju i ocjenjivanju naučnika (NN 69/04 )

-  Zakon o obrtu (NN 143/13, 127/19, 41/20)

 -  Pravilniku o načinu organiziranja nastave u obrtničkim školama i praktične nastave u drugim 

    strukovnim školama ( NN 18/94, 140/09, 130/20)

-  Pravilnik o izradbi i obrani završnog rada (NN 118/09)
-  ostalim provedbenim propisima.
1.1. Uvod - djelatnost škole
Na osnovi utvrđene mreže srednjih škola, odluke Skupštine općine Sisak o ukidanju  CUO “Norbert Veber” i osnivanju istih škola i upisom u registar Okružnog privrednog suda u Zagrebu (71-12447/ 92.), započela je s radom 1. rujna 1992. godine Industrijsko-obrtnička škola Sisak, koja u okviru svoje djelatnosti ostvaruje odgoj i obrazovanje mladih u području strojarstva i elektrotehnike u jedinstvenom modelu obrazovanja, C-programu  i u B- programu. Provodimo i program obrazovanja odraslih iz područja strojarstva, elektrotehnike i metalurgije u industrijskim i obrtničkim zanimanjima. U okviru škole nalazi se  školska radionica u sklopu koje su zasebno uređene strukovne radionice specijalizirane i opremljene za svako pojedino zanimanje, kabineti s računalnom opremom te Školska sportska dvorana "Brezovica". U 94 tehničke škole u Europi otvoren je HTEC centar (Haas tehnički edukacijski centar), a druga takva škola u Hrvatskoj, poslije osječke Strojarske tehničke škole, postala je naša Industrijsko – obrtnička škola za što je nabavljen vertikalni i horizontalni obradni centar. U svim područjima nastojimo pratiti nove tehnologije primjenjujući suvremene metode poučavanja, kako bi učenici stekli nova znanja i vještine i bili spremni za tržište rada. U tome i uspijevamo. Nakon školovanja učenici brzo dobivaju posao, a ako žele nastaviti školovanje imaju otvorena vrata na nizu tehničkih i tehnoloških fakulteta i veleučilišta na kojima mogu  nastaviti obrazovanje u struci.
MISIJA 

Sustavno stvoriti kvalitetno obrazovanje učenika spremnih nakon škole krenuti u život i na izazove koji ih očekuju u radnoj okolini. 

· Izbrusi vještine - osiguraj alat poslovnog uspjeha
Moto škole  “Iz školske radionice u vlastitu”
VIZIJA

Želimo biti suvremena i uspješna škola koja kontinuirano prati potrebe učenika i tržišta rada u okviru srednjoškolskog i cjeloživotnog obrazovanja.

Učenik je aktivni sudionik  nastavnog procesa, odgovoran za vlastiti napredak, a  temelj svega su nastavnici odgovorni za razvoj  kompetencija i uprava koja osigurava povezivanje sa svim relevantnim dionicima odgojno-obrazovnog procesa.
Vrijednosti koje promiče škola:

· mogućnosti upisa različitih obrazovnih programa

· suvremeno planiranje i izvođenje nastavnih procesa

· individualizirani pristup s obzirom na različite stilove učenja  u odgojno-obrazovnom procesu

· pružanju jednakih mogućnosti i uvjeta u odgojno – obrazovnom procesu učenicima s teškoćama u razvoju 

· pripremanju učenika za Obranu završnog rada i naučničkog ispita

· sudjelovanje na natjecanjima 

· kvalitetna komunikacija između učenika i odgojno – obrazovnih djelatnika

· uspješna suradnja s roditeljima i njihovom podrškom u odgojno–obrazovnom procesu učenika

· kontinuirana edukacija djelatnika odgojno–obrazovnog procesa (u i izvan granica Republike Hrvatske)

· razvijanje kompetencija za cjeloživotno učenje

· razmjena iskustva putem primjera dobre prakse uz suradnju s gospodarstvenicima i potencijalnim poslodavcima

· suradnja s lokalnom zajednicom 

· školski sport

· tolerancija, međusobno poštivanje i suradnja

· inkluzivnost učenika, roditelja i nastavnika u radu škole

STRATEŠKI CILJEVI

Strateški ciljevi su željena stanja ili ishodi i odnose se  na „smjer kretanja“ odgojno–obrazovne ustanove odnosno škole u cjelini tj. gdje ona želi biti u budućnosti. Predstavljanju opće navode o tome što škola želi, i planira, ostvariti u određenom vremenskom periodu. Usmjereni su na rezultate i kvalitativne su naravi. Strateški ciljevi definiraju se na temelju utvrđenih strateških pitanja i predstavljaju centralni element procesa strateškog planiranja. Definiraju se na temelju svih prethodnih analiza i predstavljaju ključni element strategije razvoja te se pri tom koristi SMART metoda (Specific-Measurable-Achievable-Relevant-Timely (Specifičan – Mjerljiv –Ostvariv – Relevantan – Vremenski definiran).

Strateški ciljevi:

1. Jačanje ljudskih  potencijala (kompetencije nastavnika)

2. Unaprjeđenje nastave (poboljšanje temeljnih i stručnih kompetencija učenika)

3. Poboljšanje materijalnih uvjeta, opremanje i kvaliteta prostora

4. Uključivanje u EU razvojne smjernice
 2. Uvjeti rada ŠkolE
              Prostor škole koriste učenici i zaposlenici Tehničke škole i Industrijsko-obrtničke škole, te se teorijska nastava odvija jedan tjedan ujutro, jedan tjedan popodne. Praktična nastava održava se u dvije smjene. Prva smjena počinje u 7:30 sati, a završava u 13:15 sati.  Popodnevna smjena počinje u 14:00 sati, a završava u 19:30 sati. Obzirom na nemogućnost izvođenja praktične nastave u jednoj smjeni, ista se izvodi u obje smjene u prostoru školske radionice. U smjeni Tehničke škole nastavnici i učenici u Školsku radionicu ulaze na dva odvojena ulaza tako da nema mješanja učenika ni nastavnika.
Teorijska nastava odvija se na 1758 m2 u klasičnim, specijaliziranim učionicama, praktična nastava u školskoj radionici (ukupne površine 1984,19 m2), a nastava tjelesne i zdravstvene kulture u športskoj dvorani (ukupne površine 4235 m2  ), te ostale prostorije (hodnici - teorijska nastava, sanitarni čvorovi - škola, uredi, knjižnica, zbornica) površine 1190,81 m2.


Ukupna površina prostorua je 9168 m2.
2.1. Prostor škole za izvođenje teorijske nastave
	Naziv prostorije
	Broj
	Dimenzije /m x m
	m2

	Učionica
	1
	6.50 x 10
	65

	Učionica
	2
	6.50 x 5.5
	35.75

	Učionica
	3
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	4
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	5
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	6
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	7
	6.5 x 11
	71.5

	Učionica
	8
	6.5 x 8
	52

	Učionica 
	8a
	6.5 x 2.5
	16.25

	Učionica
	9
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	10
	6.5 x 8
	52


	Elektrostrojarski praktikum
	11
	6.5 x 5.5
	35.75

	Učionica – kemijski laboratorij TŠ
	12
	6.5 x 8
	52

	Učionica – informatička učionica TŠ
	13
	6.5 x 9
	61.75

	Učionica
	14
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	15
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	16
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	17
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	18
	6.5 x 8
	52

	Učionica
	19
	
	33.50

	Učionica – informatička učionica IOŠ
	19a
	
	51.84

	Učionica
	20
	6.5 x 8
	52

	Informatički praktikum
	21
	6.5 x 8
	52

	Elektronički praktikum
	22
	6.5 x 8.5
	55.25

	Informatički praktikum
	23
	6.5 x 5.5
	35.75

	Elektrotehnički praktikum
	
	6.5 x 10.5
	68.25

	Elektrotehnički praktikum
	
	6.5 x 4
	26

	Kabinet fizike
	
	6.5 x 2.5
	16.25

	Kabinet hrvatskog jezika
	
	6.5 x 2.5
	16.25

	Kabinet strojarstva
	
	6.5 x 2.5
	16.25

	Kabinet matematike
	
	6.5 x 2.5
	16.25

	Kabinet zemljopisa
	
	4 x 3
	12

	Tehnološki kabinet
	
	6.5 x 2.5
	16.25

	Ukupno:
	1 758


2.2. Prostor škole za izvođenje praktične nastave

Praktična nastava izvodi se u Školskoj radionici ukupne površine 1984.19 m2.

Radna površina radionica

	Red. br.
	Naziv radionice
	m2

	1.
	Praktikum grijanja i klimatizacije
	55.40

	2.
	Praktikum CAD CAM tehnologija
	44.18

	3.
	Kabinet za automehatoniku
	     41.60

	4.
	Praktikum nastava 1.godina
	128.48

	5.
	Radionica Zadruga
	17.93

	6.
	Radionica za automehatroniku
	130.74

	7.
	 HTEC centar i strojna obrada
	319.81

	8.
	Praktikum metalne konstrukcije
	130

	9.
	Praktiukum vodoinstalacija (GROHE)
	44,83

	10.
	Alatnica
	35

	11.
	Praktikum elektrotehnika
	69.75

	12.
	Ostale prostorije (garderobe za učenike, sanitarni čvorovi, prostorije domar i spremačice, skladište, hodnici)
	966.41

	Ukupno:
	1984.19


3. KALENDAR RADA ZA ŠKOLSKU GODINU 2024./ 2025.
	9. rujna 2024. u 13:00 sati
	- sjednica Nastavničkog vijeća

	9. rujna 2024. u 14:00 sati
	- početak nastave u šk.god.2024./2025.

	23. rujna 2024.
25. rujna 2024.
	- obilježavanje Europskog tjedna mobilnost (biciklijada)
- kros

	 rujan 2024. 
	- sjednice Nastavničkog vijeća

	5.listopada 2024.
	- Svjetski dan nastavnika

	listopad  2024.
	- sjednica Nastavničkog vijeća i Prosudbenog odbora

	do 31. listopada 2024.
	- učenici biraju teme za završni rad

	1.studenog 2024.
	- Svi sveti – blagdan RH

	studeni  2024.
	-sjednice Nastavničkog vijeća

	15. studenog 2024. 
	- paljenjem svijeća u školi i oko škole obilježavanje Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtvu Vukovara i Škabrnje

	18. studeni 2024.
	Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtvu Vukovara i Škabrnje

	do 30.studenog 2024.
	-prijava obrane završnog rada, za zimski rok, šk.god.2024./25.

	listopad / studeni 2024.
	- stručna ekskurzija za učenike

	od 2.prosinca do 17. prosinca 2024.
	-izrada pisanog dijela završnog rada zimski rok šk. god. 2023./2024.

	18. prosinca 2024.
	-urudžbiranje pisanog dijela završnog rada

	19. prosinca 2024.
	-sjednica Prosudbenog odbora

	20. prosinca 2024.
	-završetak teorijske nastave u 1. polugodištu

	30. prosinca 2024. 
	- sjednice Razrednih vijeća  i  Nastavničkog vijeća  

	23. prosinca 2024.  

do 3. siječnja 2025. 
	- prvi  dio  zimskih praznika za učenike (osim za učenike koji idu na praktičnu nastavu kod obrtnika) 

	25. i 26. prosinca 2024.
	-Božićni blagdani

	1.siječnja 2025.
	- Nova godina

	6. siječnja 2025. 
	- Sveta tri kralja – blagdan RH

	7. siječnja 2025.
	- početak nastave nakon prvog dijela zimskog odmora za učenike 

	siječanj 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća

	od 13. do 17. siječnja 2025.
	-izrada praktičnog rada, zimski rok, šk.god.2023./24.

	20. siječnja 2025.

22. siječnja  do 24.1. 2025.
	-sjednica Prosudbenog odbora 

-obrana završnog rada, zimski rok, šk.god.2023./24.

	27. siječnja 2025.
	-sjednica Prosudbenog odbora

	24. veljače 2025. 

do 28. veljače 2025. 
	-drugi dio zimskog odmora za učenike

	3. ožujka 2025.
	- početak nastave nakon drugog dijela zimskog odmora za učenike

	veljača 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća i Razrednih vijeća

	od siječnja do travnja 2025. 
	- natjecanje učenika u struci

	ožujak 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća

	ožujak / travanj /svibanj 2025.
	- izlet za učenike

	do 1. travnja 2025.
	- prijava obrane završnog rada za ljetni rok u šk. god. 2024./2025.

	travanj 2025. 
	-sjednica Nastavničkog vijeća 

	17. travnja do 21. travnja 2025.
	- Uskršnji praznici

	20. travanj 2025. 
	- Uskrs

	21. travanj 2025. 
	- Uskršnji ponedjeljak – blagdan RH

	1.svibnja 2025.  
	- Praznik rada – blagdan RH

	2.svibanja 2025. 
	- Nenastavni dan

	od 5. do 29. svibnja 2025.
	- izrada pisanog dijela završnog rada                        

	23. svibnja 2025.
	- završetak nastave za učenike završnih razreda

	23. svibnja 2025.
	- sjednice Razrednih vijeća za učenike završnih razreda      

	26. svibnja 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća 

	28. svibnja 2025.
	- Obilježavanje Dana škole 

	30. svibnja 2025.
	Dan Državnosti 

	2. lipnja 2025. 
	- urudžbiranje završnog rada

	3. lipnja 2025. 
	-pregled svjedodžbi učenika završnih razreda 

	od 3. do 10. lipnja 2025.
	-izrada praktičnog rada

	11. lipnja 2025. 
	-sjednica Prosudbenog odbora 

	od 27. svibnja do 5. lipnja 2025.   
	- dopunska nastava za učenike završnih razreda

	9. lipnja  2025. 
	- sjednica Nastavničkog vijeća nakon dopunskog rada učenika završnih razreda 

	od 16. do 20. lipnja 2025. 
	-obrana završnog rada

	13. lipnja 2025. 
	- sjednica Razrednih vijeća za učenike 1. i 2. razreda

	23.lipnja 2025.
	-sjednica Prosudbenog odbora

	23. lipnja 2025.
	-pregled završnih svjedodžbi i dokumentacije

	13. lipnja 2025.
	-završetak teorijske nastave za učenike 1. i 2. godine

	19. lipnja 2025.
	- Tijelovo

	22. lipnja 2025.
	-Dan antifašističke borbe – blagdan RH

	16.lipnja 2025.
	-početak ljetnog odmora učenika

	17. lipnja 2025.
	-sjednica Nastavničkog vijeća

	od 18.lipnja do 30.lipnja 2025.
	-dopunska nastava za učenike 1. i 2.razreda

	25. lipnja 2025. u 9 sati
	- svečana podjela svjedodžbi učenicima završnih razreda

	24. lipnja 2025.
	-prijava obrane završnog rada za jesenski rok

	1. srpnja 2025.
	- pregled svjedodžbi

	od 25. lipnja do 4. srpnja 2025.
	-izrada završnog rada u pisanom obliku, za jesenski rok

	2. srpnja 2025.
	-sjednica Nastavničkog vijeća ( nakon dopunske nastave)

	srpanj 2025.
	- upisi učenika u prvi razred

	do 8. srpnja 2025.
	- urudžbiranje završnog rada (za jesenski rok)

	do 8. srpnja 2025.
	- predaja svih izvještaja o radu

	8. srpnja 2025.
	- sastanci Stručnih aktiva

	9. srpnja 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća i Prosudbenog odbora

	od 10. srpnja do 19. kolovoza 2025.
	- godišnji odmor zaposlenika

	5. kolovoza 2025.
	- Dan pobjede i domovinske zahvalnosti – blagdan RH

	15. kolovoza 2025.
	- Velika Gospa – blagdan RH

	20. kolovoza 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća

	20. kolovoza 2025.
	- popravni rok za učenike završnih razreda

	od 21. do 25. kolovoza 2025.
	-popravni rok za učenike 1. i 2. razreda

	21. kolovoza 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća i Prosudbenog odbora ( za učenike završnih razreda)

	od 21. do 25. kolovoza 2025. 
	-izrada završnog rada 

	27. kolovoza 2025.
	obrana završnog rada

	26. kolovoza 2025.
	- sjednica Nastavničkog vijeća (za učenike 1. i 2. razreda) i Prosudbenog odbora

	28. kolovoza 2025.
	Sjednica Prosudbenog odbora

	28. kolovoza 2025. 
	-pregled svjedodžbi 

	kraj kolovoza 2025. 
	-jesenski upisni rok 


	29. kolovoza 2025.
	- podjela svjedodžbi

-upis učenika u 2. i 3. razred

- završetak školske godine 2024./2025.


NAPOMENE:

1.  S obzirom na jedan radni dan viška, Nastavničko vijeće tijekom školske godine može 

donijeti odluku o organizaciji  jednodnevne stručnih ekskurzija (za zaposlenike Škole kao

i za učenike Škole ).

2. Sjednice Nastavničkog vijeća mogu se sazivati i izvan ovog plana, prema ukazanoj potrebi,         uživo ili on line.

3. Termine upisa učenika u prvi razred određuje MZO.

4. Termine održavanja naučničkog ispita određuje Agencija za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, a odvija se prema Pravilniku o postupku i načinu polaganja naučničkog ispita.
Organizacija nastave prema broju radnih dana u tjednu
	mjesec
	P
	U
	S
	Č
	P
	S
	N
	(
dana u mjesecu
	(
radnih dana
	( nastavnih

dana
	blagdani
	dan u tjednu

	IX
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	30
	21
	16
	
	

	X
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	31
	22
	23
	
	

	XI
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	4
	30
	21
	19
	1. 11.2024./18.11.2024.
	petak/
ponedjeljak


	XII
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	31
	19
	15
	25.,26.12.2024.
	srijeda/

četvrtak

	I
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	31
	22
	19
	01.01.2025. /
6.1.2025.
	srijeda /

ponedjeljak

	II
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	29
	21
	15
	
	

	III
	5
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	31
	21
	21
	
	

	IV
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	4
	30
	21
	19
	21.04.2025.
	ponedjeljak

	V
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	4
	31
	21
	20
	1.5.,30.5.2025.
	četvrtak/

petak

	VI
	5
	4
	4
	4
	4
	4
	5
	30
	20
	10
	
	

	VII
	4
	5
	5
	5
	4
	4
	4
	31
	23
	-
	
	

	VIII
	4
	4
	4
	4
	5
	5
	5
	31
	20
	-
	 05.,15. 08.2021.
	utorak/
petak

	(
	52
	52
	52
	52
	52
	52
	53
	365
	248
	177
	12
	


3.1. Kalendar ispitnih rokova na završnom radu u ljetnom roku 
Završni rad sastoji se od:

             - izrade elaborata

- izradbe praktičnog rada u školskim ili obrtničkim radionicama 
 - obrane završnog rada

R o k o v i:

       B-program (za učenike u zanimanju CNC-operater ) 
              1. Izradbu pisanog dijela završnog rada učenici će realizirati u vremenu od 5. do 29. svibnja  

                                                          2025. godine

              2. Praktični rad u trajanju od 40 sati učenici će realizirati u Školskoj radionici u vremenu od  

                                                          3. do 10. lipnja 2025. godine           

              3. Obranu rada učenici će realizirati u vremenu od 16. do 20. lipnja 2025. godine

Prijava obrane završnog rada biti će do 1. travnja 2025. godine, a urudžbiranje rada 2. lipnja 2025.
JMO-program ( za učenike u zanimanju automehatroničar, elektroinstalater, instalater grijanja i klimatizacije, autolimar, vodoinstalater, bravar)

                1.Izradbu pisanog dijela završnog rada učenici će realizirati u vremenu od 5. do 29. svibnja  

                                                           2025. godine 

                2. Praktični rad u trajanju od 35 sati učenici će realizirati u školskim ili obrtničkim  

                                                           radionicama, u vremenu od 3. do 10. lipnja 2025. godine

                3. Obranu rada učenici će realizirati u vremenu od 16. do 20. lipnja 2025. godine        

Napomena:

                   Završnom radu u ljetnom roku mogu pristupiti učenici koji su s uspjehom položili  završni razred.



                   Učenici koji nisu ispunili uvjete za pristupanje završnom radu  dužni su  odjaviti obranu završnog rada.

              Sukladno članku 23. Zakona strukovno obrazovanje za stjecanje kvalifikacija za vezane obrte završava izradom i obranom završnog rada u organizaciji i provedbi ustanove za strukovno obrazovanje. Sastavni dio obrane završnog rada je naučnički ispit koji uključuje izvedbu, radne probe u okviru složenijeg ispitnog zadatka kojim se provjeravaju praktične vještine te razina samostalnosti i odgovornosti za potrebe obavljanja poslova određenog obrta u skladu sa standardom kvalifikacije.     
	3.1.1. Članovi Povjerenstva na praktičnom i usmenom dijelu završnog rada  i vrijeme održavanja u ljetnom roku

	
	
	

	Razredni odjel, zanimanje
	Članovi Povjerenstva
	Datum praktičnog dijela završnog rada
	Datum usmenog dijela završnog rada

	    3.A – Automehatroničar
	
	  3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	
	1.Dubravko Jakopanec                      

2.Nikola Stojčević

3. Alfred Radoš (Bruno Balinčić)
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	    3.B – Elektroinstalater
	1. Rajko Delić        

2. Marija Kosić 

3.Brano Letica (Ivica Kuzmić)
	  3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	3.B - Bravar
	1. Mato Oroz
2. Klara Šimić

3. Nenad Vrbanus (Željko Pugelnik)
	   3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	3.B - Autolimar
	1. Nikola Stojčević

2.Tomislav Grubec

3.Marijan Magdić (Slavko Kadliček)
	    3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	    3.C – Instalater grijanja i klimatizacije
	1. Oriana Zgombić
2. Krešimir Kiš
3.Krešimir Majcan (Tomislav Markota)
	    3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	    3.C – vodoinstalater
         
	1.Krešimir Kiš
2.Oriana Zgombić

3.Krešimir Majcan (Igor Šušmeg)

	3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	    3.D - CNC
	1. Stjepko Bašić 

2. Mato Oroz

3. Aleksandar Branković 
	3. – 10. 6. 2025.
	16. – 20. 6. 2025.

	
	
	
	


NAPOMENA:    članove Povjerenstava za pojedina zanimanja imenovala je Obrtnička komora Sisačko-moslavačke županije.
	3.1.2. Članovi Povjerenstva na Naučničkom ispitu


	Razredni odjel, zanimanje
	Članovi Povjerenstva
	Datum 

	       3.A - automehatroničar
	1. Dubravko Jakopanec / Nikola Stojčević

2. Alfred Radoš (Milan Turkalj)

3. Bruno Balinčić (Dejan Crnojević)
	16. – 20. 6. 2025.

	       3.B - elektroinstalater
	1. Rajko Delić
2. Branko Letica (Ninoslav Banić)

3. Ivica Kuzmić (Enes Harčević)
	16. – 20. 6. 2025. 

	       3.B  - bravar
	1. Mato Oroz
2. Nenad Vrbanus (Denis Radoš)

3. Željko Pugelnik ( Mario Korzo)
	16. – 20. 6. 2025.

	3.B - autolimar
	1. Nikola Stojčević

2. Marijan Magdić (Darijo Andreić)

3. Slavko Kadliček (Ivan Kovačević)
	16. – 20. 6. 2025.

	3.C – instalater grijanja i klimatizacije
	1. Oriana Zgombić /Krešimir Kiš
2. Krešimir Majcan (Nino Haić)

3. Tomislav Markota (Ninoslav Banić)
	16. – 20. 6. 2025.

	        3.C - vodoinstalater
	1. Krešimir Kiš
2. Igor Šušmeg (Nino Haić)
3. Krešimir Majcan (Tomislav Katinić)
	16. – 20. 6. 2025.


Napomena: članove Povjerenstava za pojedina zanimanja imenovala je Obrtnička komora Sisačko-moslavačke županije. Naučnički ispit je sastavni dio obrane završnog rada kod učenika u JMO programu. 
        3.2. Sjednice Prosudbenog odbora ( JMO – program i B program )
         listopad  2024.                         1.sjednica Prosudbenog odbora




           - utvrđivanje tema predloženih za završni rad 
                                                               - utvrđivanje načina izradbe i obrane završnog rada

                                                               - imenovanje članova Prosudbenog odbora

         19. prosinca 2024.                   2. sjednica Prosudbenog odbora

                                                               - dogovor oko potreba nužnih za izradu praktičnih radova
                                                               - utvrđivanje stručno-teorijskih sadržaja  na 

                                                                 usmenom dijelu ispita

         20. siječnja 2025.      
       3. sjednica Prosudbenog odbora






- utvrđivanje kandidata koji su izradili praktični rad i koji






  mogu pristupiti obrani završnog rada 

         27. siječnja 2025. 

      4. sjednica Prosudbenog odbora 






- utvrđivanje kandidata koji su s uspjehom obranili završni rad                      
         11. lipnja 2025.                       5. sjednica Prosudbenog odbora

                                                               - utvrđivanje kandidata koji su stekli uvjete za pristupanje  

                                                                  obrani završnog rada
                                                               -utvrđivanje termina obrane završnog rada i mjesta izvođenja
          23. lipnja 2025.                    6. sjednica Prosudbenog odbora

                                                                 - utvrđivanje općeg uspjeha učenika nakon obrane završnog rada i naučničkog ispita u JMO zanimanjima
          9. srpanj 2025.                      7. sjednica Prosudbenog odbora 



-utvrđivanje prava izlaska na završni rad u jesenskom roku                

          21. kolovoza 2025.               8. sjednica Prosudbenog odbora

                                                                 - utvrđivanje kandidata koji su stekli uvjete za pristupanje  

                                                                    završnom radu
                                                                 -utvrđivanje kandidata koji su izradili elaborat

                                                                 -utvrđivanje rasporeda pojedinih dijelova završnog rada

28. kolovoza 2025.               9. sjednica Prosudbenog odbora 

 

                                                                 - utvrđivanje općeg uspjeha učenika na završnom radu
3.3. Vremenik završnog rada za školsku godinu 2024./ 2025. ( JMO-program i B program ) i Naučničkog ispita  
                 - do 15. listopada 2024.                  - Vremenik izradbe i obrane završnog rada treba                   

                                                                             prihvatiti Školski odbor 

                 - do 15. listopada 2024.                 - objava Vremenika izradbe završnog rada
( na oglasnoj ploči Škole i mrežnoj stranici Škole) 

    - do 20. listopada 2024.                - nastavnici struke i ravnatelj utvrđuju teme za završni 

                                                                          rad 

                 -  listopad  2024.                            - sjednica Prosudbenog odbora

                 - do 30.listopada 2024.                  - učenicima trebaju biti predložene teme za završni rad

    - do 31.listopada 2024.                   - učenici biraju teme za završni rad          

    -19. prosinca 2024. 

        - sjednica Prosudbenog odbora 

                 - do 1.travnja 2025.                        - prijava obrane završnog rada za ljetni rok 

                 - od 3. do 29. svibnja 2025.            - izrada završnog rada (pisani dio, elaborat )    

                 - 2. lipnja 2025.                              - urudžbiranje pisanog dijela završnog rada 

                                                                         u Tajništvu Škole i predaja mentoru                                                                       
                 - 11. lipnja 2025.                             - sjednica Prosudbenog odbora 

                 - od 3. do 10. lipnja 2025.              - izrada praktičnog rada    

                 -  11. lipnja 2025.                          - sjednica Prosudbenog odbora
                 - od 16. do 20. lipnja 2025.           - obrana završnog rada (raspored obrane za kandidate bit  

                                                                           će objavljen do 13. lipnja 2025. god. na oglasnoj ploči  

                                                                           Škole)
                 - 23. lipnja 2025.                            - sjednica Prosudbenog odbora
                 - 25. lipnja 2025. u 9.00 sati           - svečana podjela svjedodžbi učenicima završnih razreda u  

                                                                           JMO-programu
1.1.1. Jesenski rok 
                    - 24. lipnja 2025. od 9:00 do 11:00 sati   - prijava obrane završnog rada

                    - od 25. lipnja do 4. srpnja 2025.             -  izradba završnog rada u pisanom       

                                                                                        obliku  

                    - najkasnije do 8. srpnja 2025.               - urudžbiranje završnog rad i predaja mentoru                                         
                    - 11. srpnja  2025.                                  - sjednica Prosudbenog odbora 

                    - od 21. do 25. kolovoza 2025.              - praktični dio završnog rada 

                     -27. kolovoza 2025. 

       -obrana završnog rada 
                    - 28. kolovoza 2025.                               - sjednica Prosudbenog odbora
        - 29. kolovoza 2025.                              - podjela svjedodžbi učenicima završnih razreda 

1.1.2. Zimski rok
                   - do 28. studenog 2025.                      - prijava obrane završnog rada 
                   - 1. prosinca 2025.                              - sjednica Prosudbenog odbora 

                   - od 2. do 15. prosinca 2025.              - izrada pisanog dijela završnog rada
                   - 17. prosinca 2025.                            – urudžbiranje završnog rada
                   - 18. prosinca 2025.                            - sjednica Prosudbenog odbora 

                   - od 12. do 16. siječnja 2026.             – izrada praktičnog rada
                   - 19. siječnja 2026.                             – sjednica Prosudbenog odbora

                   - od 20. do 23. siječnja 2026.              – obrana završnog rada

                   - 26. siječnja 2026.                              – sjednica Prosudbenog odbora

                   - 30. siječnja 2026.                              – podjela svjedodžbi učenicima završnih razreda

                    NAPOMENA: Naučnički ispit je sastavni dio obrane završnog rada. Uključuje izvedbu radne   probe u okviru složenijeg ispitnog zadatka kojim se provjeravaju praktične vještine te razina samostalnosti i odgovornosti za potrebe obavljanja poslova određenog obrta u skladu sa standardom kvalifikacije. 

Naučnički ispit polaže se u organizaciji ustanove za strukovno obrazovanje pred stručnim povjerenstvom koje osnivaju ustanova za strukovno obrazovanje i Hrvatska obrtnička komora.
4. RAZREDNI ODJELI U ŠKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

	Raz.
	Zanimanje
	Prog.
	Br. uč.
	   ∑
	   E
	 NJ
	  VJ
	  ET
	          Razrednik/-ca

	1.A
	Automehatroničar
	JMO
	22
	22
	21
	1
	16
	6
	Marijana Ostić

	1.B
	Autolimar
	C
	6
	6
	6
	0
	4
	2
	Rajko Delić

	
	Elektroinstalater
	
	12
	12
	12
	0
	12
	0
	

	
	Elektromehaničar
	
	6
	6
	6
	0
	5
	1
	

	1.C
	Bravar
	JMO
	6
	6
	6
	0
	4
	2
	Tomislav Grubec

	
	Vodoinstalater
	
	11
	11
	7
	1
	7
	4
	

	1.D
	Instalater grijanja i klimatizacije
	JMO
	20
	20
	18
	2
	12
	8
	Mario Kolenc

	1.E
	CNC - operater
	B
	19
	19
	19
	0
	13
	6
	Nikolina Vukančić

	∑
	
	
	102
	
	
	
	
	

	2.A
	Automehatroničar
	JMO
	15
	15
	15
	0
	12
	3
	Nikola Stojčević

	2.B
	Elektroinstalater
	C
	13
	16
	13
	0
	12
	1
	Iva Balaško

	
	Elektromehaničar
	
	3
	
	3
	0
	1
	2
	

	2.C
	Autolimar
	JMO
	5
	13
	5
	0
	5
	0
	Karlo Štengl

	
	Bravar
	
	2
	
	2
	0
	1
	1
	

	
	Vodoinstalater
	
	6
	
	6
	0
	4
	2
	

	2.D
	Instalater grijanja i klimatizacije
	JMO
	20
	20
	20
	0
	14
	6
	Maja Pranjić

	2.E
	CNC - operater
	B
	19
	19
	19
	0
	9
	10
	Stjepko Bašić

	                ∑
	
	
	83
	
	
	
	
	

	3.A
	Automehatroničar
	JMO
	20
	20
	18
	2
	18
	2
	Mirela Petrović

	3.B
	Elektroinstalater
	JMO
	9
	13
	8
	1
	2
	7
	Slađana Adamović

	
	Autolimar
	
	2
	
	2
	0
	2
	0
	

	
	Bravar
	
	2
	
	2
	0
	1
	1
	

	3.C
	Instalater grijanja i klimatizacije
	JMO
	13
	17
	9
	4
	8
	5
	Stjepan Kovačić

	
	Vodoinstalater
	
	4
	
	3
	1
	3
	1
	

	3.D
	CNC-operater
	B
	16
	16
	14
	2
	12
	4
	Marina Sambolek

	∑
	
	
	66
	
	
	
	
	

	                  ∑∑
	
	  
	251
	
	    
	
	 
	


                                                              5. NASTAVNI PLANOVI

Razredni odjel:
1.A





Razrednik:  Marijana Ostić

JMO -program

Zanimanje (broj učenika):

a)    automehatroničar     (22)

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik  / Njemački jezik (1) 1.ac
	2
	70
	Slađana Adamović   /    Leona Kožuh

	Povijest
	2
	70
	Silvija Dolibašić

	Vjeronauk (11) / Etika (6)
	1
	35
	Marijana Ostić / Martina Labaš 

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Posebni strukovni dio

	Matematika u struci
	1
	35
	Klara Šimić

	Računalstvo
	1
	35
	Marina Sambolek                *grupe (1+1)

	Osnove elektrotehnike
	1+1
	70
	Marija Kosić                        *grupa (1+1x2)

	Tehnika obrade i montiranja
	2
	70
	Dubravko Jakopanec

	Tehnika upravljanja i regulacije
	1
	35
	Dubravko Jakopanec

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	7
	245
	

	C) Izborni dio

	IN: Osnove elektrotehnike  
	1
	35
	Marija Kosić                           *grupe (1+1)

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava u školi
	17
	595
	Krešo Vukelić (Sandrino Babić)

	           u obrtničkoj radionici
	
	120*
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	17
	715
	


a)*Godišnji fond sati u 1. razredu planiran je na bazi 35 tjedana teoretske i praktične nastave i 3 tjedna praktične nastave po 40 sati tjedno tijekom 36. – 38. tjedna nastavne godine

b) *Okvirni sadržaj izvodi se 0,5 sati s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama.

 ** Okvirni sadržaj izvodi se 1 sat s cijelim razredom (teorijski dio), 1 sat u skupinama

Razredni odjel:
1.B





Razrednik:   Rajko Delić

C - program

Zanimanje (broj učenika):

a)   elektroinstalater   (12)     

b)   elektromehaničar  (6)      
c)   autolimar   (6)                    
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik  
	2
	70
	Nikolina Vukančić

	Povijest
	2
	70
	Silvija Dolibašić

	Vjeronauk (18) / Etika (3) 1.be
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balaško

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	Stjepan Kovačić

	Matematika
	2
	70
	Marina Sambolek

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	

	B) Posebni stručni dio

	
	
	
	

	a,b) Tehničko crtanje i elementi strojeva
	2
	70
	Karlo Štengl

	a,b)  Osnove elektrotehnike*
	2+2vj
	140
	Rajko Delić

	
	
	
	

	c) Tehničko crtanje
	2
	70
	Oriana Zgombić

	c) Tehnička mehanika 
	2
	70
	Oriana Zgombić

	c) Tehnički materijali 
	2
	70
	Klara Šimić

	c) Tehnologija obrade i montaže
	1+1
	70
	Tomislav Grubec

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	

	D) Praktični dio

	a,b) Praktična nastava
	16
	560
	Marko Čulibrk (Matej Ščrbak)

	
	
	
	

	c) Praktična nastava obrade i montaže 1
	14
	
	

	c) Stručna praksa
	
	182
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	


*predmeti s obveznim praktičnim/laboratorijskim vježbama 

1 Uključeni sadržaji zaštite na radu i ekologije 

Razredni odjel:
1.C





Razrednik:   Tomislav Grubec

JMO -program

Zanimanje (broj učenika):

a)   vodoinstalater (10)
b)   bravar  (5)
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik / Njemački jezik (1vi)1.ac
	2
	70
	Nikolina Vukančić / Leona Kožuh

	Povijest
	2
	70
	Maja Pranjić

	Vjeronauk (6) / Etika (4vi +1))
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balaško

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Stručno-teorijski dio

	Osnove računalstva *
	0,5+1
	52
	 Marina Sambolek        *grupa (0,5+1x2)

	Matematika u struci
	2
	70
	Klara Šimić

	Tehničko crtanje*
	1+0,5
	52
	Karlo Štengl                    *grupa (1+0,5x2)

	Tehnologija obrade i montaže**
	1+1vj 
	70
	Tomislav Grubec             

	
	
	
	

	a) Osnove tehničke mehanike
	1
	35
	Oriana Zgombić

	b) Osnove tehničkih materijala
	1
	35
	Dubravko Jakopanec

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9/9
	
	

	C) Izborni dio**

	IN: Tjelesna i zdravstvena kultura  
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava***
	16
	
	Krešo Vukelić (Sandrino Babić)

	     u školi (najviše sati)
	
	340
	

	     u radnom procesu (najmanje sati)
	
	560
	

	b) Praktična nastava u školskoj radionici (najviše sati)
	16
	340
	Marko Čulibrk (Matej Ščrbak)

	Praktična nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	560
	

	
	
	
	

	∑
	
	900/900
	


*predmeti s obveznim praktičnim/laboratorijskim vježbama (najmanji obvezni broj sati vježbi pokazan je u praktičnom dijelu programa)

**IN mogu biti TZK, MAT i predmeti struke. U 3.raz. obvezan je najmanje 1 sat IN iz stručno-teorijskog dijela uz 1  sat pripadnih praktičnih/laboratorijskih vježbi

***u ukupnom br. sati PN uračunati su sati predviđeni za lab.vježbe iz predmeta s obveznim lab.vježbama. Nastavu vježbi u lab, odnosno praktikumu izvodi isti nastavnik koji izvodi i stručno teorijsku nastavu predmeta s laboratorijskim vježbama

Razredni odjel:
1.D





Razrednik:   Mario Kolenc
JMO -program

Zanimanje (broj učenika):

a) instalater grijanja i klimatizacije  (20)
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik  / Njemački jezik (2) 1.de
	2
	70
	Nikolina Vukančić /  Leona Kožuh

	Povijest
	2
	70
	Silvija Dolibašić

	Vjeronauk (11) / Etika (7)
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balaško

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Posebni strukovni dio

	Osnove računalstva
	0,5+1
	53
	Marina Sambolek                     *grupe  (0,5+1x2)

	Matematika u struci
	2
	70
	Mario Kolenc

	Tehničko crtanje
	1+0,5
	53
	 Karlo Štengl                                     *grupe  (1+0,5x2)

	Tehnologija obrade i montaže
	1+1vj
	70
	Tomislav Grubec                           

	Osnove tehničkih materijala
	1
	35
	Tomislav Grubec

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	8
	281/281
	

	C) Izborni dio

	IN: Tjelesna i zdravstvena kultura  
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava u školskoj radionici (najviše sati)
	16
	340
	(305 PN +35 vj) Krešo Vukelić (Sndrino Babić)

	Praktična nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	560
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	900
	


Razredni odjel:
1.E





Razrednik:    Nikolina Vukančić

B - program

Zanimanje (broj učenika):

CNC operater  (22)
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik  / Njemački jezik (1)1.de
	2
	70
	Nikolina Vukančić /  Leona Kožuh

	Povijest
	2
	70
	Silvija Dolibašić

	Vjeronauk (12) / Etika  (3) 1.be
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balašlo

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	Stjepan Kovačić

	Matematika
	2
	70
	Marina Sambolek

	
	
	
	

	∑
	12
	420
	

	B) Posebni strukovni dio

	Osnove računalstva
	1 
	35
	Marina Sambolek                          *grupe  (1+1)

	Tehničko crtanje
	1
	35
	Stjepko Bašić

	Tehnički materijali
	1
	35
	Klara Šimić

	Tehnologija obrade materijala
	1
	35
	Klara Šimić

	Tehnologija održavanja alatnih strojeva
	1
	35
	Stjepko Bašić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	5
	175
	

	C) Izborni dio

	IN: CAD-CAM tehnologije  (6)   gr1
	1
	35
	Stjepko Bašić                                      gr1

	IN: Tehničko crtanje    (9)    gr2
	1
	35
	Karlo Štengl                                          gr2

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava
	14
	490
	Marko Čulibrk (Matej Ščrbak)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	14
	490
	


Razredni odjel:
2.A





Razrednik: Nikola Stojčević

JMO - program

Zanimanje (broj učenika):

 automehatroničar    (15) 
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik
	2
	70
	Slađana Adamović

	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	Iva Balaško

	Vjeronauk (12) / Etika (4)  2.ad
	1
	35
	Marijana Ostić / Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Posebni strukovni dio

	Tehnologija automehatronike
	8
	280
	Nikola Stojčević                                           

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	

	C) Izborni dio

	IN: Matematika u struci
	1
	35
	Klara Šimić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava***
	16
	
	Nikola Stojčević (Željko Bolun)

	     u školi (najviše sati)
	
	120
	


	     u radnom procesu (najmanje sati)
	
	720
	

	
	
	
	

	∑
	
	840
	


**Godišnji fond sati za 2.raz planiran je na bazi 17 tjedana teoretske nastave i 21 tjedna praktične nastave po 40 sati tjedno

Razredni odjel:
2.B





Razrednik:  Iva Balaško

C - program

Zanimanje (broj učenika):

a)    elektroinstalater (12)





b)    elektromehaničar (3)
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	A) Zajednički dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik 
	2
	70
	Slađana Adamović

	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	Iva Balaško

	Vjeronauk (12) / Etika (3) 2.bc
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balaško

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	Matematika
	2
	70
	Marina Sambolek

	Mjerenja u elektrotehnici *
	1+2
	105
	Marija Kosić

	
	
	
	

	∑
	15
	525
	

	B) Posebni stručni dio

	 Elektrotehnički materijali
	1
	35
	Mario Kolenc

	
	
	
	

	a) Električne instalacije
	2
	70
	Marija Kosić

	b) Električni strojevi
	2
	70
	Mario Kolenc

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	3/3
	105/105
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava***
	
	
	Rajko Delić

	     u školi (najviše sati)
	16
	
	

	     stručna praksa 
	
	182
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	


* Predmeti s obveznim laboratorijskim vježbama

Razredni odjel:
2.C





Razrednik:  Karlo Štengl

JMO -program

Zanimanje (broj učenika):

a)   vodoinstalater (6) 

b)   bravar (2)  

c)   autolimar (4)  

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik 
	2
	70
	Nikolina Vukančić

	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	Iva Balaško

	Vjeronauk (9) / Etika (3) 2.bc
	1
	35
	Marijana Ostić / Iva Balaško

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Stručno-teorijski dio

	a,b,c) Matematika u struci
	1
	35
	Klara Šimić

	
	
	
	

	a)Tehnologija strojarskih instalacija
	1+2
	105
	Karlo Štengl

	a) Elementi vodovodnih instalacija i protoka
	1+1
	70
	Tomislav Grubec

	a) Tehničko crtanje
	1
	35
	Karlo Štengl

	a) Osnove tehničke mehanike 
	1
	35
	Oriana Zgombić

	
	
	
	

	b,c) Osnove tehničke mehanike
	2
	70
	Oriana Zgombić

	
	
	
	

	b) Tehnologija obrade i montaže
	3vj
	105
	Klara Šimić

	b) Elementi strojeva i konstruiranje
	2
	70
	Tomislav Grubec

	
	
	
	

	c) Elementi strojeva
	2
	70
	Tomislav Grubec

	c) Tehnologija održavanja vozila
	1
	35
	Dubravko Jakopanec

	c) Tehnike motornih vozila
	1
	35
	Dubravko Jakopanec

	c) Tehnologija autolimarije
	1
	35
	Nikola Stojčević

	
	
	
	

	∑
	8/8/8
	280
	

	C) Izborni dio

	a,b,c) IN: Matematika u struci                      
	1
	35
	Klara Šimić

	a, b) IN: Ispitivanje tehničkih materijala     
	1
	35
	Tomislav Grubec

	c) IN: Tehnike motornih vozila
	1
	35
	Nikola Stojčević

	
	
	
	

	∑
	2
	70
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava u školi
	16
	270
	Krešimir Kiš

	a) Praktična nastava u radnom procesu 
	
	630
	

	b) Praktična nastava u školi
	16
	270
	Mato Oroz

	b) Praktična nastava u radnom procesu 
	
	630
	

	c) Praktična nastava u školi
	16
	270
	Nikola Stojčević (Željko Bolun)

	c) Praktična nastava u radnom procesu 
	
	630
	

	∑
	
	900
	


Razredni odjel:
2.D





Razrednik:  Maja Pranjić

JMO -program

Zanimanje (broj učenika):


a) instalater grijanja i klimatizacije  (19)

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik 
	2
	70
	Nikolina Vukančić

	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	Iva Balaško

	Vjeronauk (13) / Etika (6) 2.ad
	1
	35
	Marijana Ostić / Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	35
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9
	315
	

	B) Stručno-teorijski dio

	Matematika u struci
	1
	35
	Klara Šimić

	Tehnologija strojarskih instalacija
	1+2
	105
	 Karlo Štengl                                        *grupe (1+2x2)

	Osnove tehničke mehanike 
	2
	70
	Oriana Zgombić

	Elementi strojeva i protoka 
	2
	70
	Oriana Zgombić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	8/8
	280
	

	C) Izborni dio

	IN: Matematika u struci
	1
	35
	Klara Šimić

	IN: Ispitivanje tehničkih materijala
	1
	35
	Tomislav Grubec

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	2
	70
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava u školi
	16
	270
	(200 PN + 70 vj)  (Krešimir Kiš)

	Praktična nastava u radnom procesu 
	
	630
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	900
	


Razredni odjel:
2.E





Razrednik:    Stjepko Bašić

B - program

Zanimanje (broj učenika):

CNC operater  (19)

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	105
	Mirela Petrović

	Engleski jezik 
	2
	70
	Nikolina Vukančić

	Politika i gospodarstvo
	2
	70
	Iva Balaško

	Vjeronauk (6) / Etika (8) 
	1
	35
	Marijana Ostić / Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	70
	Stjepan Kovačić

	Matematika
	2
	70
	Marina Sambolek

	
	
	
	

	∑
	12
	420
	

	B) Posebni strukovni dio

	Tehnička mehanika
	1
	35
	Oriana Zgombić

	Elementi strojeva
	2
	70
	Stjepko Bašić

	CNC strojevi
	1
	35
	Stjepko Bašić

	CAD-CAM tehnologije
	1
	35
	Stjepko Bašić                                     *grupe (1+1)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	5
	175
	

	C) Izborni dio

	IN: CAD-CAM tehnologije 
	1
	35
	 Stjepko Bašić                                *grupe (1+1)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	35
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava
	14
	490
	 (Aleksandar Branković)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	14
	490
	


Razredni odjel:
3.A





Razrednik:  Mirela Petrović

JMO - program

Zanimanje (broj učenika):

  automehatroničar    (21)

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	96
	Mirela Petrović

	Engleski jezik (19)/Njemački jezik(2)3.ac
	2
	64
	Slađana Adamović / Leona Kožuh

	Vjeronauk (19) / Etika (2) 3.ad
	1
	32
	Marijana Ostić /  Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	32
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	7
	224
	

	B) Posebni strukovni dio

	Tehnologija automehatronike
	9
	288
	 Dubravko Jakopanec          *grupe (3+6x2)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9
	288
	

	C) Izborni dio

	IN:   Organizacija obrta
	1
	32
	Marija Kosić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava 
	17
	576
	Nikola Stojčević (Željko Bolun)

	                            u školi
	
	64***
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	640
	


***godišnji fond sati za 3. razred planiran je na bazi 16 tjedana teoretske nastave i 16 tjedana praktične nastave po 40 sati tjedno

Razredni odjel:
3.B




Razrednik:  Slađana Adamović

JMO -program

Zanimanje (broj učenika):

a)  elektroinstalater  (9)





b) autolimar  (2)






c) bravar (2)
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	96
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik  / Njemački jezik(1) 3.bd -ei
	2
	64
	Slađana Adamović /    Leona Kožuh

	Vjeronauk (5) / Etika (9) 
	1
	32
	Marijana Ostić /    Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	32
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	∑
	7
	224
	

	B) Posebni strukovni dio

	a) Električne instalacije*
	3+0,5
	112
	Mario Kolenc

	a) Električne mreže i postrojenja
	2
	64
	Marija Kosić

	a) Elektronika i upravljanje*
	2+1
	96
	Mario Kolenc

	
	
	
	

	b, c) Matematika u struci
	1
	32
	Klara Šimić

	
	
	
	

	b) Osnove automatizacije
	1
	32
	Mario Kolenc

	b) Osnove elektrotehnike i elektronike
	1
	32
	Marija Kosić

	b) Tehnike motornih vozila
	1+1
	64
	Tomislav Grubec

	b) Tehnologija autolimarije
	2+1
	96
	Nikola Stojčević

	b) Tehnologija održavanja vozila
	1vj
	32
	Dubravko Jakopanec

	
	
	
	

	c) Osnove automatizacije 
	1+1
	64
	Mario Kolenc

	c) Nove tehnologije
	1+1
	64
	Oriana Zgombić

	c) Tehnologija bravarije
	2+2
	128
	 Klara Šimić

	
	
	
	

	∑
	8,5/9/9
	272/288
	

	C) Izborni dio

	a, b, c) IN: Matematika u struci
	1
	32
	Klara Šimić

	a) IN: Tehnologija solarnih fotonaponskih sustava
	1+1
	64
	Marija Kosić

	
	
	
	

	b, c) IN: Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	32
	Stjepan Kovačić 

	
	
	
	

	∑
	3/2/2
	96/64
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava (najviše sati)
	
	96
	Rajko Delić

	a) Nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	640
	

	b) Praktična nastava (najviše sati)
	
	
	Nikola Stojčević (Željko Bolun)

	b) Nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	
	

	c) Praktična nastava (najviše sati)
	
	
	Mato Oroz

	c) Nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	
	

	∑
	
	
	


* Predmeti s obveznim praktičnim/laboratorijskim vježbama (najmanji obvezni broj sati vježbi pokazan je u praktičnom dijelu programa).  

** Izborni predmeti mogu biti tjelesna i zdravstvena kultura, matematika i predmeti struke. U 3. razredu obvezan je najmanje 1 sat izborne nastave iz stručno-teorijskog dijela uz 1 sat pripadnih praktičnih/laboratorijskih vježbi. 

*** U ukupnom broju sati praktične nastave uračunati su sati predviđeni za laboratorijske vježbe iz predmeta s obveznim laboratorijskim vježbama. Nastavu vježbi u laboratoriju, odnosno praktikumu izvodi isti nastavnik koji izvodi stručno-teorijsku nastavu predmeta s laboratorijskim vježbama.

Razredni odjel:
3.C





Razrednik:  Stjepan Kovačić

JMO - program

Zanimanje (broj učenika):

a) instalater grijanja i klimatizacije (13)






b) vodoinstalater (4)

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	96
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik / Njemački jezik (4) 3.ac
	2
	64
	Nikolina Vukančić / Leona Kožuh

	Vjeronauk (11) / Etika (6) 
	1
	32
	Marijana Ostić / Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	32
	Stjepan Kovačić

	
	
	
	

	∑
	7
	224
	

	B) Posebni strukovni dio

	Matematika u struci
	1
	32
	Klara Šimić

	Osnove automatizacije 
	1+1
	64
	Mario Kolenc

	
	
	
	

	a) Nove tehnologije grijanja i klimatizacije
	2vj
	64
	Karlo Štengl

	a) Tehnologija grijanja i klimatizacije
	2+2
	128
	Oriana Zgombić

	
	
	
	

	b) Tehnologija vodoinstalacija
	2+2
	128
	Tomislav Grubec

	b) Nove tehnologije vodoinstalacija
	2vj
	64
	Oriana Zgombić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	9/9
	288/288
	

	C) Izborni dio

	a) IN: Tehnologija solarnih toplinskih sustava
	0,5+1,5
	64
	Mario Kolenc

	b) IN: Praktikum novih tehnologija: CAD + Projekt
	1+1
	64
	Karlo Štengl

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	2/2
	64/64
	

	D) Praktični dio

	a) Praktična nastava u školi (najviše sati)
	14
	160
	(96 PN + 64 vj)(Krešimir Kiš)

	a) Praktična nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	640
	

	b) Praktična nastava (najviše sati)
	
	160
	(96 PN + 64 vj)  (Krešimir Kiš)

	b) Nastava u radnom procesu (najmanje sati)
	
	640
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	
	800/800
	


Razredni odjel:
3.D





Razrednik:  Marina Sambolek

B - program

Zanimanje (broj učenika):

CNC operater  15 +1??

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	Tjedno
	godišnje
	

	A) Općeobrazovni dio

	Hrvatski jezik
	3
	96
	Sanja Tomazinić Krotin

	Engleski jezik /Njemački jezik (2)3.bd
	2
	64
	Nikolina Vukančić /  Leona Kožuh

	Vjeronauk (11) / Etika (4) 3.ad
	1
	32
	Marijana Ostić  /  Martina Labaš

	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	64
	Stjepan Kovačić

	Matematika
	2
	64
	Marina Sambolek

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	10
	320
	

	B) Posebni strukovni dio

	Osnove automatizacije
	1
	32
	Mario Kolenc

	CNC strojevi 
	2
	64
	Stjepko Bašić

	Posluživanje CNC strojeva
	2
	64
	Stjepko Bašić

	CAD-CAM tehnologije
	2 
	64
	Stjepko Bašić                  *grupe  (2+2)            

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	7
	224
	

	C) Izborni dio

	IN: Posluživanje CNC strojeva
	1
	32
	Stjepko Bašić

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	1
	32
	

	D) Praktični dio

	Praktična nastava
	14
	448
	(Aleksandar Branković)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	∑
	14
	448
	


6. TJEDNO ZADUŽENJE NASTAVNI

6.1. Tjedno zaduženje nastavnika općeobrazovnih i strukovnih predmeta u neposrednom odgojno-obrazovnom radu
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Stjepko Bašić

	1.e
	Tehničko crtanje
	1
	
	

	1.e
	Tehnologija održavanja alatnih strojeva
	1
	
	

	1.e
	IN: CAD-CAM tehnologije
	1
	
	         gr1

	2.e
	CNC strojevi
	1
	
	

	2.e
	CAD-CAM tehnologije 
	1(+1)
	
	grupe (1+1)

	2.e
	IN: CAD-CAM tehnologije    
	1(+1)
	
	grupe (1+1)  

	2.e
	Elementi strojeva
	2
	
	

	3.d
	CAD-CAM tehnologije
	2(+2)
	
	grupe (2+2)  

	3.d
	Posluživanje CNC strojeva
	2
	
	

	3.d
	CNC strojevi
	2
	
	

	3.d
	IN: Posluživanje CNC strojeva 
	1
	
	

	
	
	19
	
	

	2.e
	SRZ
	2
	
	

	
	Umanjenje čl.4
	1
	
	

	
	PN
	4
	
	

	
	
	
	

	∑
	23
	
	3 višak


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Dubravko Jakopanec

	1.aAMEH
	Tehnika obrade i montiranja
	2
	
	

	1.aAMEH
	Tehnika upravljanja i regulacije
	1
	
	

	2.cAL
	Tehnologija održavanja vozila
	1
	
	

	2.cAL
	Tehnike motornih vozila
	1
	
	

	3.a 
	Tehnologija automehatronike
	3+6(x2)
	
	grupe

	3.bAL
	Tehnologija održavanja vozila
	1
	
	

	1.cBR
	Osnove tehničkih materijala
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	22
	
	


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Oriana Zgombić

	1.bal
	Tehnička mehanika
	2
	
	

	1.cVI
	Osnove tehničke mehanike
	1
	
	

	2.cVI
	Osnove tehničke mehanike
	1
	
	

	2.cBR,AL
	Osnove tehničke mehanike
	2
	
	

	2.dIGK
	Elementi strojeva i protoka
	2
	
	

	2.dIGK
	Osnove tehničke mehanike
	2
	
	

	2.e
	Tehnička mehanika
	1
	
	

	3.bBR
	Nove tehnologije
	2 vj
	
	

	3.cVI
	Nove tehnologije vodoinstalacija
	2 vj
	
	

	3.cIGK
	Tehnologija grijanja i klimatizacije
	2+2
	
	

	
	
	19
	
	

	
	Zaštita na radu
	2
	
	

	
	Umanjenje po čl.4
	1
	
	

	1.bAL
	Tehničko crtanje
	2
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	22+2
	
	2 višak


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Tomislav Grubec

	1.b AL
	Tehnologija obrade i montaže
	2
	
	

	1.c VI,BR
	Tehnologija obrade i montaže
	1+1
	
	

	1.d IGK
	Tehnologija obrade i montaže
	1+1
	
	

	1.d IGK
	Osnove tehničkih materijala
	1
	
	

	2.cVI
	Elementi vodovodnih instalacija i protoka
	1+1
	
	

	2.cAL
	Elementi strojeva
	2
	
	

	2.cBR
	Elementi strojeva i konstruiranje
	2
	
	

	2.c VI,BR
	IN: Ispitivanje tehničkih materijala
	1
	
	

	2.d
	IN: Ispitivanje tehničkih materijala
	1
	
	

	3.bAL
	Tehnike motornih vozila
	1+1
	
	

	3.cVI
	Tehnologija vodoinstalacija
	2+2
	
	

	
	
	21
	
	

	1.c
	SRZ
	2
	
	

	
	Umanjenje po čl.4
	1
	
	

	∑
	24
	
	2 viška


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Karlo Štengl

	
	
	
	
	

	1.b EI, EM
	Tehničko crtanje i elementi strojeva
	2
	
	

	1.c VI, BR
	Tehničko crtanje
	1+0,5x2
	
	grupe 1+0,5x2

	1.d IGK
	Tehničko crtanje
	1+0,5x2
	
	grupe 1+0,5x2

	1.e 
	IN: Tehničko crtanje 
	1
	
	gr2

	2.c VI
	Tehnologija strojarskih instalacija
	1+2
	
	

	2.d IGK
	Tehnologija strojarskih instalacija
	1+2(x2)
	
	grupe 1+2x2

	3.c IGK
	Nove tehnologije grijanja i klimatizacije
	2 vj
	
	

	3.c VI
	IN: Praktikum novih tehnologija: CAD + Projekt
	1+1
	
	

	
	
	19
	
	

	2.cVI, AL, BR
	SRZ
	2
	
	

	
	Umanjenje po čl.4
	1
	
	

	2.cVI
	Tehničko crtanje
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	22+1
	
	1 višak


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Klara Šimić

	1.a
	Matematika u struci
	1
	
	

	1.bAL
	Tehnički materijali
	2
	
	

	1.c
	Matematika u struci
	2
	
	

	1.e
	Tehnički materijali
	1
	
	

	1.e
	Tehnologija obrade materijala
	1
	
	

	2.c
	Matematika u struci
	1
	
	

	2.c
	IN: Matematika u struci
	1
	
	

	2.cBR
	Tehnologija obrade i montaže
	1+2
	
	

	2.d
	Matematika u struci
	1
	
	

	2.d
	IN: Matematika u struci
	1
	
	

	3.bAL,BR
	Matematika u struci 
	1
	
	

	3.bBR
	Tehnologija bravarije
	2+2
	
	

	3.b
	IN: Matematika u struci
	1
	
	

	3.c   
	Matematika u struci
	1
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	21
	
	

	
	Umanjenje čl.4
	1
	
	

	2.a
	IN: Matematika u struci
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	22+1
	
	1 višak


/ ELEKTROTEHNIKA
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Marija Kosić

	1.aAMEH
	Osnove elektrotehnike
	1+1x2
	
	grupa (1+1x2)

	1.aAMEH
	IN: Osnove elektrotehnike
	1(+1)
	
	grupa 1+1

	2.b
	Mjerenja u elektrotehnici
	1+2
	
	

	2.b EI
	Električne instalacije
	2
	
	

	3.a
	IN: Organizacija obrta
	1
	
	

	3.bEI
	Električne mreže i postrojenja
	2
	
	

	3.bAL
	Osnove elektrotehnike i elektronike
	1
	
	

	3.bEI
	IN: Tehnologija solarnih fotonaponskih sustava
	1+1
	
	

	
	
	16
	
	

	
	Umanjenje po čl.4
	1
	
	

	
	
	
	
	

	
	ZIOŠI
	1
	
	

	
	raspored
	4
	
	

	∑
	22 
	
	


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Mario Kolenc

	1.d
	Matematika u struci
	2
	
	

	2.b
	Elektrotehnički materijali
	1
	
	

	2.bEM
	Električni strojevi
	2
	
	

	3.bEI
	Električne instalacije*
	3+0,5
	
	

	3.bEI
	Elektronika i upravljanje*
	2+1
	
	


	3.bAL
	Osnove automatizacije
	1
	
	

	3.bBR
	Osnove automatizacije
	2
	
	

	3.c
	Osnove automatizacije
	1+1
	
	

	3.c
	IN: Tehnologija solarnih toplinskih sustava
	0,5+1,5
	
	

	3.d
	Osnove automatizacije
	1
	
	

	
	
	19,5
	
	

	1.d
	SRZ
	2
	
	

	
	Umanjenje čl.4
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	22,5
	
	višak 0,5


/  MATEMATIKA / RAČUNALSTVO
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Marina Sambolek

	
	
	
	
	

	1.cVI,BR
	Osnove računalstva
	0,5+1(x2)
	
	grupe 0,5+1x2      

	1.d
	Osnove računalstva
	0,5+1(x2)
	
	grupe 0,5+1x2      

	1.e
	Osnove računalstva
	1(+1)
	
	    gr 1+1

	1.b
	Matematika 
	2
	
	

	1.e
	Matematika
	2
	
	

	2.b
	Matematika
	2
	
	

	2.e
	Matematika
	2
	
	

	3.d
	Matematika
	2
	
	

	
	
	17 
	
	

	3.d
	SRZ
	2
	
	

	
	Sindikat
	3
	
	

	1.a
	Računalstvo
	1(+1)
	
	    gr 1+1

	∑
	22+2
	
	2 višak


HRVATSKI  JEZIK
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Sanja Tomazinić Krotin

	1.a
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	1.b
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	1.c
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	1.d
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	3.b
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	3.c
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	3.d
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	21
	
	1 viška


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Mirela Petrović

	1.e
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	2.a
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	2.b
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	2.c
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	2.d
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	2.e
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	3.a
	Hrvatski jezik
	3
	
	

	3.a
	SRZ
	2
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	23
	
	3 viška


ENGLESKI  JEZIK
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Nikolina Vukančić

	
	
	
	
	

	1.b
	Engleski jezik
	2
	
	

	1.c
	Engleski jezik
	2
	
	

	2.a
	Engleski jezik
	2
	
	

	1.e
	Engleski jezik
	2
	
	

	2.c
	Engleski jezik
	2
	
	

	2.d
	Engleski jezik
	2
	
	

	2.e
	Engleski jezik
	2
	
	

	3.c
	Engleski jezik
	2
	
	

	3.d
	Engleski jezik
	2
	
	

	
	
	
	
	

	1.e
	SRZ
	2
	
	

	
	dop - EJ
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	21
	
	


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Slađana Adamović

	1.a
	Engleski jezik
	2
	
	

	1.d
	Engleski jezik
	2
	
	

	2.b
	Engleski jezik
	2
	
	

	3.a
	Engleski jezik
	2
	
	

	3.b
	Engleski jezik
	2
	
	

	3.b
	SRZ
	2
	
	

	
	Aktiv EJ
	1
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	13
	
	


NJEMAČKI JEZIK  
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Leona Kožuh

	1.a,c
	Njemački jezik 
	2
	
	

	1. d,e
	Njemački jezik 
	2
	
	

	3. a,c,
	Njemački jezik 2+4
	2
	
	

	3. b,d
	Njemački jezik 1+1 
	2
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	8
	
	


VJERONAUK
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Marijana Ostić

	1.a
	Vjeronauk
	1
	
	

	1.b
	Vjeronauk
	1
	
	

	1.c
	Vjeronauk
	1
	
	

	1.d
	Vjeronauk
	1
	
	

	1.e
	Vjeronauk
	1
	
	

	2.a
	Vjeronauk
	1
	
	

	2.b
	Vjeronauk
	1
	
	

	2.c
	Vjeronauk
	1
	
	

	2.d
	Vjeronauk
	1
	
	

	2.e
	Vjeronauk
	1
	
	

	3.a
	Vjeronauk
	1
	
	

	3.b
	Vjeronauk
	1
	
	

	3.c
	Vjeronauk
	1
	
	

	3.d
	Vjeronauk
	1
	
	

	1.a
	SRZ
	2
	
	

	∑
	16
	
	


ETIKA
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Martina Labaš

	2.cd
	Etika
	1
	
	

	2.e
	Etika
	1
	
	

	3.b
	Etika
	1
	
	

	3.c
	Etika
	1
	
	

	3.ad
	Etika
	1
	
	

	1.a
	Etika
	1
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	6
	
	


ETIKA  /POLITIKA I GOSPODARSTVO
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Iva Balaško

	1.be
	Etika
	1
	
	

	1.c
	Etika
	1
	
	

	1.d
	Etika
	1
	
	

	2.ab
	Etika
	1
	
	

	
	
	
	
	

	2.a
	Politika i gospodarstvo
	2
	
	

	2.b
	Politika i gospodarstvo
	2
	
	

	2.c
	Politika i gospodarstvo
	2
	
	

	2.d
	Politika i gospodarstvo
	2
	
	

	2.e
	Politika i gospodarstvo
	2
	
	

	2. b
	SRZ
	2
	
	

	∑
	16
	
	


POVIJEST                                  
	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Silvija Dolibašić

	1.a
	Povijest
	2
	
	

	1.b
	Povijest
	2
	
	

	1.d
	Povijest
	2
	
	

	1.e
	Povijest
	2
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	8
	
	


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Maja Pranjić

	1.c
	Povijest
	2
	
	

	
	
	
	
	

	2.d
	SRZ
	2
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	4
	
	


TJELESNA I ZDRAVSTVENA KULTURA                            

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Stjepan Kovačić

	1.a
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	1.b
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	

	1.c
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	1.d
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	1.e
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	

	
	
	
	
	

	2.a
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	2.b
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	

	2.c
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	2.d
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	2.e
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	

	3.a
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	3.b
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	3.c
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	


	3.d
	Tjelesna i zdravstvena kultura
	2
	
	

	3.b al,b
	IN: Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	1.c
	IN: Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	1.d
	IN: Tjelesna i zdravstvena kultura
	1
	
	

	
	
	
	
	

	2.c
	SRZ
	2 
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	24
	
	2 viška


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	Rajko Delić

	1.bei,em
	Osnove elektrotehnike
	2+2
	
	

	
	
	
	
	

	1.b
	SRZ
	2
	
	

	
	
	6
	
	

	
	Praktična nastava
	21
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	27
	
	


	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	


	Raz.
	Nikola Stojčević

	2.a
	Tehnologija automehatronike
	2+6
	
	

	2.cAL
	Tehnologija autolimarije
	1vj
	
	

	2.cAL
	IN: Tehnike motornih vozila
	1
	
	

	3.bAL
	Tehnologija autolimarije
	2+1vj
	
	

	
	
	13
	
	

	2.a
	SRZ
	2
	
	

	
	
	15
	
	

	
	Praktična nastava
	10
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	25
	
	


VIŠAK:

	Naziv predmeta
	Broj sati nastave
	Ime i prezime nastavnika

	
	tjedno
	godišnje
	

	Raz.
	

	1.cBR
	Osnove tehničkih materijala
	1
	
	Dubravko Jakopanec

	2.cVI
	Tehničko crtanje
	1
	
	Karlo Štengl

	1.b AL
	Tehničko crtanje
	2
	
	Oriana Zgombić

	2.a
	IN: Matematika u struci
	1
	
	Klara Šimić

	1.a
	Računalstvo
	1(+1)
	
	        gr 1+1  Marina Sambolek

	
	
	7
	
	

	
	Grubec (2 sata viška SRZ)
	2
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	∑
	7+2
	
	


6.2. Tjedno zaduženje nastavnika praktične nastave u neposrednom odgojno obrazovnom radu
	R.br.
	Ime i prezime nastavnika
	Nastavni predmet
	Razredni odjeli – broj sati tjedno po predmetu
	Uk. sati
	Br. sati

izn. norme
	Napomena

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Krešo Vukelić
	Praktična nastava u školskoj radionici
	1.A; 1.Cv, 1.D
	 28
	-
	 Praćenje praktične nastave izvan škole: (1.a, 1.c, 1.d)

	2.
	Rajko Delić
	Praktična nastava u školskoj radionici
	2.B, 3.B ei 
	 23
	  
	Praćenje praktične nastave izvan škole: (3.b ei)

	3.
	Nikola Stojčević
	Praktična nastava u školskoj radionici
	2.A, 2.C al, 3.A, 3,B al
	 10
	
	Praćenje praktične nastave izvan škole:
2.a; 2.c, 3.a, 3.b 
Vođenje skladišta

	4.
	Mato Oroz
	Praktična nastava u školskoj radionici
	 2.C b, 3.B b
	 14
	-
	Voditelj školske radionice, praćenje nastave izvan škole: 2.c, 3.b

	5.
	Krešimir Kiš
	Praktična nastava u školskoj radionici
	 2.C v, 2.D,  3.C

	28
	-
	Praćenje praktične nastave izvan škole: 2.c, 2.d, 3.c

	6.
	Stjepko Bašić
	Praktična nastava u školskoj radionici
	2.E cnc,  3.D cnc
	4
	
	

	7.
	Marko Čulibrk
	Praktična nastava u školskoj radionici
	1.B, 1.C al,b, 1.E
	28
	
	Praćenje praktične nastave izvan škole:1.c
Održavanje elektro instalacija


	R. br.
	Ime i prezime suradnika u nastavi
	Zvanje
	Razredni odjeli u kojima predaje
	Σ sati tjedno
	Napomena

	1.
	Sandrino Babić
	elektro strojarski tehničar
	1.A, 1.Cv,1.D
	 32
	Vođenje alatnice

	2.
	Matej Šćrbak 
	strojobravar
	1.B, 1.Cal,b,1.E 
	 32
	

	3.
	Željko Bolun
	majstor automehaničar
	
2.A, 2.Cal, 3.A, 3.Bal
	 32
	

	4.
	Aleksandar Branković
	ing. prometa
	2.E, 3.D
	 32
	


6.3. Tjedno zaduženja suradnika u nastavi u neposrednom odgojno obrazovnom radu
[image: image2.emf]Napomena: Zbog tjednog fonda sati i organizacije nastave u školskoj radionici koja ovisi o  organizaciji teor ijske nastave ( rad nastavnika na više škola, spajanje grupa etika - vjeronauk,  engleski jezik - njemački jezik,  te kombinacija više zanimanja u pojedinim razrednim  odjelima) svaku drugu srijedu dio strukovnih učitelja i suradnika u praktičnoj nastavi  obavlja ju druge poslove iz tjednog zaduženja.



7. PLAN RADA ŠKOLSKE RADIONICE

Školska radionica obavlja djelatnost odgoja i obrazovanja kadrova koji će raditi u obrtništvu i industriji. Sadržaji programa i naše kadrovske, materijalne i tehničke mogućnosti obvezuju da učenike osposobimo do razine vještina.

Predmet praktična nastava za strojarstvo i elektrotehniku realiziramo za pojedina zanimanja u trajanju jednog obrazovnog razdoblja do cjelovitog obrazovnog ciklusa u školskoj radionici.

Realizacija programa praktične nastave izvodi se na formalnim didaktičkim vježbama i proizvodnim zadacima koji zadovoljavaju realizaciju programa, te osposobljenost učenika za pojedine operacije na proizvodnim zadacima.

Program se izvodi na površini od 2144 m2 u 11 različitih radionica.
U Školskoj radionici izvodi se praktična nastava za učenike 14 razrednih odjela .
7.1. PRAKTIČNA NASTAVA U ŠKOLSKOJ RADIONICI
	Red. br.
	Razredni odjel
	Zanimanje
	Broj učenika
	Godišnji broj sati
	Broj grupa

	1.
	1.A
	Automehatroničar
	21
	715
	3

	2.
	1.B
	Autolimar (C)
	6
	672
	1

	
	
	Elektroinstalater ©
	12
	742
	2

	
	
	Elektromehaničar ©
	6
	742
	1

	3.
	1.C
	Bravar
	6
	900
	1

	
	
	Vodoinstalater
	10
	900
	2

	4.
	1.D
	Instalater grijanja i klimatizacije
	21
	900
	3

	5.
	1.E
	CNC – operater (B )
	21
	490
	2

	6.
	2.A
	Automehatroničar
	15
	840
	2

	7.
	2.B
	Elektroinstalater (C)
	13
	742
	1

	
	
	Elektromehaničar (C)
	3
	742
	1

	8.
	2.C
	Autolimar
	5
	820
	1

	
	
	Bravar
	2
	900
	1

	
	
	Vodoinstalater
	6
	900
	1

	9.
	2.D
	Instalater grijanja i klimatizacije
	20
	900
	2

	10.
	2.E
	CNC – operater (B )
	19
	490
	2

	11.
	3.A
	Automehatroničar (JMO)
	20
	640
	3

	12.
	3.B
	Elektroinstalater (JMO)
	9
	800
	2

	
	
	Autolimar (JMO)
	2
	800
	1

	
	
	Bravar (JMO)
	2
	800
	1

	13.
	3.C
	Instalater grijanja i klimatizacije (JMO)
	13
	800
	2

	
	
	Vodoinstalater (JMO)
	4
	800
	1

	14.
	3.D
	CNC-operater (B)
	16
	448
	2

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


8. PLAN RADA RAZREDNIH ODJELA 
Program rada svake razredne zajednice treba razraditi na temelju analize odgojne situacije učeničkog kolektiva, kao i kronološke dobi učenika.

	Godina
	Razredni odjeli
	Broj planiranih sati
	Broj učenika

	I
	1.A, 1.B, 1.C, 1.D, 1.E 
	                175
	               103

	II
	2.A, 2.B, 2.C, 2.D, 2.E
	                175
	               83

	III
	3.A, 3.B, 3.C, 3.D
	                128
	               66


	               ∑
	               14
	                478
	              252


Planirano : 1. i 2. razredni odjel – 35 sati godišnje, završni razredi – 32 sata godišnje


U raspravama na razini zajednice učenika potrebno je omogućiti zadovoljavanje interesa, radoznalosti i pronalaženja odgovora na mnoga pitanja iz života učenika, te života i rada drugih ljudi, kao i pomoći kod novo nastalih životnih situacija.


Rad u razrednom odjelu treba pridonijeti  afirmaciji učenika u svim područjima odgojno-obrazovnog rada. Razredni odjel koji je  središnje mjesto svih učeničkih aktivnosti u kojem učenik može biti subjekt samo ako aktivno sudjeluje u svim etapama nastave, odnosno u pripremi, izvođenju i ocjenjivanju rezultata rada.


Sat razrednog odjela ne bi trebao biti sat ispričavanja izostanaka i “Aktualne problematike”.

Za ispričavanje izostanaka može se izdvojiti 1 sat mjesečno, a svi problemi i aktualnosti također se mogu riješiti tako da se nakon realiziranih sadržaja uvijek ostavi dio nastavnog sata za njihovo rješavanje.

Prijedlog tema:

a) Socijalne teme
1. Učenik u školi, na ulici i u društvu

2. Sklad osobnih i društvenih interesa

3. Humanitarne akcije, solidarnost i uzajamna pomoć učenika
4. Ljudske vrijednosti
5. Otuđenost društva
6. Humanizacija odnosa među spolovima

b) Teme o razvoju kulturnih navika

1. Pravilan odnos prema starijima i vršnjacima

2. Potreba sudjelovanja na javnim priredbama, izložbama i sl.

3. Čuvanje vrijednih djela kulture

4. Potreba stalnog čitanja djela suvremene književnosti i stručne literature

c) Teme o učenju
1. Udžbenik kao izvor znanja

2. Kako pravilno učiti

3. Odgovornost prema obavezama i dužnostima
4. Razvijanje radnih navika

5. Utjecaj pohvala, nagrada i kazni na poboljšanje uspjeha

d) Teme o zdravstvenom odgoju
1. Važnost urednog odijevanja i njege tijela

2. Urednost učionica i vanjski izgled škole, kuće i javnih prostorija

3. Ekologija – borba za zdraviji život
4. Spolne bolesti

5. Pravilna prehrana

6. Mentalno zdravlje

7. Ovisnosti
e) Teme iz profesionalne orijentacije

1. Karakteristike odgojno-obrazovnog sustava

2. Izbor zanimanja i činjenice koje na njega utječu

3. Osnove zanimanja i procesa rada u pojedinim strukama

4. Mogućnosti promjene zanimanja nakon 1. godine obrazovanja

5. Mogućnosti daljnjeg školovanja

6. Mogućnosti zapošljavanja (za završne  razrede)
f) Pubertetsko doba

1. Mladenačko doba i njegova obilježja

2. Problemi pubertetskog doba

3. Uloga obitelji u oblikovanju osobnosti

4. Tko je i na koji način najviše utjecao na formiranje moje ličnosti

5. Utjecaj medija na moje stavove o životu
g) Svečanosti (božićni i uskrsni blagdani, Dan hrvatske državnosti (kreacija učenika)

h) Abeceda prevencije – preventivni program za učenike i roditelje
Napomene:

U prijedlogu tema nisu spomenute obvezne teme (Kućni red, Statut škole, Pravilnici), koje se realiziraju prvog dana nove školske godine, kada učenici imaju dva sata razrednog odjela.

Sve ove teme samo su prijedlog, a svaki razrednik u dogovoru sa učenicima može ih izabrati, promijeniti ili predložiti druge teme u skladu s interesima učenika, vlastitim preferencijama, ali i uočenim trenutnim problemima i pogotnim temama. Broj tema koje će se realizirati je proizvoljan, ali ne manji od polovice ukupnog broja sati razredne zajednice.
U suradnji s Crvenim križom Sisak zainteresirani su naši razrednici za radionice :
Prevencija bolesti ovisnosti i Nasilje u partnerskim odnosima. Radionice će se održati u prostoru škole od studenog 2024. do svibnja 2025.

 9. PLAN RADA RAZREDNIH VIJEĆA

Članovi razrednih vijeća su:

      - nastavnici koji izvode nastavu u pojedinom razrednom odjelu

      - razrednici

       - pedagog

       - ravnatelj
Ciljevi rada razrednih vijeća: 

      - unapređivanje odgojno-obrazovnog rada u školi,

      -  rješavanje odgojno-obrazovne problematike,

      - donošenje prijedloga o pojedinim pitanjima koje prosljeđuje na usvajanje 

         Nastavničkom vijeću ili Školskom odboru.

Posebna pažnja posvetit će se sljedećim pitanjima:

- suradnja s nastavnicima predmetnih područja: više razgovora o pojedinim stručnim temama, kao i   

   o učenicima koji s obzirom na svoj postignuti nivo stečenog znanja to zahtijevaju;

 -analizi uspjeha učenika    

 -predlaganju mjera u cilju poboljšanja uspjeha učenika                                                                                                                                      

 -izostancima učenika s teorijske i praktične nastave

 -sprečavanju  i prevencija međuvršnjačkog nasilja

 -poticanje učenika na postizanje što boljeg uspjeha

- načini i mogućnosti rada s iznad prosječnim učenicima 
- inkluzivnost i rad s učenicima s poteškoćama

- sastanci s razrednicima – pedagoginja, ravnatelj, vanjski suradnici
10. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI ŠKOLE 
Glede boljeg uključivanja Škole u društvenu sredinu, Škola će tijekom školske godine posvetiti naročitu pažnju realizaciji kulturne i javne djelatnosti uključivanjem učenika u zajedničke kulturne i športske manifestacije za potrebe grada, a obilježit će se i blagdani Republike Hrvatske.
	Mjesec
	Sadržaj
	Izvršitelji

	9.
	- Europski tjedan mobilnosti, HOO, Međunarodni dan pismenosti
	Prof.  TZK, knjižničarka, učenici, nastavnici

	10.
	- 5.10. Svjetski dan učitelja
-Mjesec hrvatske knjige- preporuke mladih (15.10.-15.11.)
- Heroine svjetske književnosti-izložba u OŠ Zorke Sever Popovača (15.10.-15.11.2024.)

- Mama budi zdrava
	Aktiv humanističke grupe predmeta, knjižničarka, učenici

	11.
	- Dan sjećanja na Vukovar (15.11.)
- Međunarodni dan tolerancije, 16.11. 2024.
	Prof. povijesti, knjižničarka, učenici, aktiv društveno-humanstičkih predmeta

	             12.
	- Božićni i novogodišnji program
- Kreativne radionice

- "Za 1000 radosti" božićna akcija Caritasa
	- Aktiv humanističke grupe predmeta i 

   školska knjižnica, aktiv strojarske i   elektrotehničke skupine predmeta

	
	- Zdrav duh u zdravom tijelu-školski preventivni program borbe protiv zlouporabe droge i ostalih sredstava ovisnosti
	

	
	- Školska natjecanja u struci
	

	1.
	- Dan međunarodnog priznanja  RH
- Dan sjećanja na holokaust  
- Obilježavanje 110. godina hrvatskog kraljevstva
	- Grupa povjesničara i školska 

   knjižnica

	2.
	- Obilježavanje Valentinova 
- Međunarodni dan materinskog jezika
- Dan sigurnijeg interneta
	- Školska knjižnica, školski aktivi

	3.
	- Dani hrvatskog jezika- izložba polihistor Faust Vrančić (11.-17.3.2025.) NKČ Vlado Gotovac
- Međunarodni dan žena, žene borci za ljudska prava
- Kreativne radionice povodom Uskrsa
	- prof. hrvatskog jezika; knjižničarka; učenici, nastavnici

	4.
	- Dan otvorenih vrata Škole

- Noć knjige 
- Dan medijske pismenosti
	- Aktiv humanističke grupe predmeta i 

školska knjižnica, svi zaposlenici,   učenici

	5.
	- Obilježavanje završetka nastave za 

   učenike završnih razreda „Dan 

   maturanata“

- Dan škole
- Svjetski dan sporta (25.5.2024.)

- Natjecanje Word Skills

- Dan hrvatske državnosti (30.5.2025.)
	- Svi

	6.
	-Izložba učeničkih radova nastalih na praktičnoj nastavi u školi

	- Aktiv humanističke grupe predmeta i 

   školska knjižnica

- Aktiv strojarske i elektro grupe 

   predmeta


Ukoliko se ukaže potreba, mimo ovoga plana učenici će se uključiti u kulturne i javne manifestacije koje se organiziraju u gradu Sisku.
11. PROGRAM  RADA  NASTAVNIČKOG  VIJEĆA

	Red. br.
	Tema
	Vrijeme realizacije
	Nositelj zadaće

	1.
	Tekuća problematika, 
Godišnji plan i program  rada, Kurikulum.

Abeceda prevencije
	IX. mjesec 2024.
	- ravnatelj, pedagoginja 

	2.
	Izvješaj sa stručnih usavršavanja
Edukacija tvrtke Proalarm – Sigurnosni i alarmni sustavi

	X. i XI mjesec 2024.
	- ravnatelj, pedagoginja, nastavnici
- pretstavnici tvrtke Proalarm

	3.
	Izvješće o provedenim preventivnim programima

Analiza uspjeha učenika na kraju  

  prvog polugodišta


	XII mjesec 2024.
	-razrednici, pedagoginja, ravnatelj

	4.
	Prijedlog upisa u 1.razred šk.god.2025./2026.

	I. mjesec 2025.
	-članovi NV, ravnatelj

	5.
	Aktivnost Zadruge
	II. mjesec 2025.
	-predsjednica Zadruge, voditelji sekcija, nastavnici, pedagoginja, ravnatelj


	6.

	Promocija Škole
	 III. mjesec 2025.
	-nastavnici,pedagoginja,ravnatelj.
Tim za promociju škole



	    7.
	Zelena energija – predavanje za NV
	IV.mjesec 2025.


	- Nastavnica Oriana Zgombić, prof. mentor i Marija Kosić, prof. mentor


	   8. 
	Samovrednovanje
Real. nast. plana i programa (3.r.)


	V. mjesec 2025.
	- povjerenstvo za samovrednovanje, pedagoginja


	   9.
	Real. nast. plan. i prog. (1. i 2. r.)

Analiza uspjeha učenika na kraju nastavne godine
	VI. mjesec 2025.
	- pedagoginja, predmetni nastavnici, razrednici, ravnatelj

	   10.
	Izvješće o provedenom preventivnom programu
Zadaće vezane za završetak školske godine
	VII. mjesec 2025.
	-pedagoginja, nastavnici,ravnatelj

	   11.
	Analiza uspjeha nakon drugog popravnog roka
	VIII. mjesec 2025.
	- razrednici, pedagoginja, ravnatelj

	   12.
	Analiza uspjeha i vladanja učenika u šk.god.2024./2025.

	
	- ravnatelj, pedagoginja


NAPOMENA:
Osim gore navedenih tema, Nastavničko vijeće pratit će i analizirati uspjeh i izostanke učenika te donositi mjere za poboljšanje, a sjednice će se zakazivati prema ukazanoj potrebi.

              Na sjednicama će se izvijestiti o svim važnijim događanjima i radnjama bitnima za Školu.
12. PLAN RADA STRUČNIH AKTIVA

Svi nastavnici, stručni učitelji i suradnici u nastavi uključeni su u stručne aktive. Na sjednici Nastavničkog vijeća početkom školske godine ustrojen je rad tri stručna aktiva koja planiraju održati u svakom polugodištu minimalno dva sastanka.

	Naziv aktiva
	Broj uključenih nastavnika
	Broj sati godišnje

	Aktiv društveno humanističke skupine predmeta 

(nastavnici Hrvatskog jezika, stranih jezika, Povijesti,

Etike, Vjeronauka, Politike i gospodarstva, Tjelesne i zdravstvene kulture)
	             11
	8

	Aktiv strojarske i elektrotehničke skupine predmeta, 

matematike i računalstva
	              9
	8

	Aktiv stručnih učitelja i suradnika u nastavi
	             13
	8

	Ukupno:
	              33/6
	24


Svaki aktiv razradit će program rada u koji će obavezno biti uključeni sljedeći segmenti:

- snimanje inicijalnog stanja u prvim razredima i prilagođavanje nastavnih planova i 

  programa prema uputama Ministarstva znanosti i obrazovanja te naputaka 

  savjetnika

- analiza realizacije programa u prethodnoj školskoj godini

- dogovor o kriterijima za ocjenjivanje učenika

- analiza uspjeha nakon svakog obrazovnog razdoblja i mjere za poboljšanje

-sudjelovanje na savjetovanjima i seminarima

- suradnja s drugim školama

- organiziranje oglednih predavanja.
12.1. Plan i program rada Aktiva društveno humanističke skupine predmeta

         NASTAVNI PREDMETI AKTIVA                 PREDMETNI NASTAVNICI

             Hrvatski jezik  ………………………….       Sanja Tomazinić Krotin, prof.







         Mirela Petrović, prof.

            Engleski jezik …………………………..       Nikolina Vukančić, prof.

       
 




        Slađana Adamović, prof.

             Njemački jezik     ……………………….      Leona Kožuh prof.                                                                     

             Povijest  ………………………………..       Silvija Dolibašić, prof.







        Maja Pranjić, prof.

       

             Politika i gospodarstvo ………………...       Iva Balaško, prof.

             Vjeronauk ……………………………...       Marijana Ostić, dipl. kateheta                                                      

             Etika  …………………………………..       Martina Labaš, prof.

             Knjižničarka  ………………………….        Ana Baiutti, dipl. knjiž.

             Tjelesna i zdravstvena kultura …………       Stjepan Kovačić, prof. 

PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG AKTIVA U ŠK. GOD. 2024./2025.

Rujan – izbor Voditelja Aktiva, problemi u nastavi (tema po potrebi)

Listopad – Problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima, aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi)

Studeni – Problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima, aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi)

Prosinac – Kraj prvog polugodišta – analiza odgojno-obrazovanih postignuća odnosno ishoda te realizacija sati i programa na kraju 1. polugodišta; problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima, aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika

Siječanj – Izvješća sa stručnih skupova. problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima,  aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi)

Veljača – Problemi u nastavi, izvješća sa stručnih skupova i županijskih stručnih vijeća, problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima,  aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi)

Ožujak – problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima, aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi). Predavanje na temu Vrednovanje vještine govorenja u nastavi Engleskoga jezika (primjer dobre prakse)- Slađana Adamović prof.

Travanj – Problemi u nastavi, usmene pohvale zaslužnim učenicima, realizacija nastavnih planova i programa, realizacija kurikuluma (i tema po potrebi)

Svibanj - Kraj nastavne godine za završne razrede: pregled i analiza ostvarenja plana i programa rada – realizacija nastave i analiza uspjeha učenika završnih razreda. izvješće o radu Aktiva te izvješće o radu školske knjižnice.

Lipanj – Dopunski rad i popravni ispiti za završne razrede. Kraj nastavne godine za 1. i 2. razrede: pregled i analiza ostvarenja plana i programa rada – realizacija nastave i analiza uspjeha učenika, izvješće o radu Aktiva te izvješće o radu školske knjižnice.

Srpanj – Dopunski rad i popravni ispiti za učenike 1. i 2. razreda, uspjeh učenika nakon završetka dopunskog rada i popravnih ispita.

Kolovoz - Raspodjela satnice i popis potreba za šk. god. 2024./ 2025. Prijedlozi za školski kurikulum.

Voditelj Stručnog aktiva:

                                                                                                                 Stjepan Kovačić prof.
12.2. Plan i program rada Aktiva strojarske i elektrotehničke skupine predmeta,

                  matematike i računalstva u šk.god. 2024./2025.
	                  

	Aktiv čine predmetni nastavnici:

	nastavnici strojarske skupine predmeta:

	Oriana Zgombić, dipl. ing. strojarstva

	Stjepko Bašić, dipl. ing. strojarstva

	Tomislav Grubec, dipl.ing.strojarstva

	Dubravko Jakopanec, ing. strojarstva

	Nikola Stojčević, ing.strojarstva

	

	Karlo Štengl, mag. metalurgije

	Klara Šimić, mag. metalurgije

	               nastavnici elektroskupine predmeta:

	             Marija Kosić, mag.ing.el.

	Rajko Delić, ing. elektrotehnike

	Mario Kolenc, ing. prometa

	nastavnici matematike i računalstva

	Marina Sambolek, dipl. ing. matematike i računalstva

	

	PLAN RADA PO MJESECIMA

	

	             RUJAN

	· ustrojavanje Aktiva

	· prijedlog godišnjeg plana i programa rada Aktiva

	· snimanje inicijalnog stanja u prvim razredima i prilagođavanje nastavnih planova i programa

	· usvajanje godišnjeg plana i programa Aktiva

	· usuglašavanje kriterija za vrjednovanje znanja učenika

	· analiza i objedinjenje kurikuluma nastavnika

	LISTOPAD

	· prijedlog nabavke novih nastavnih sredstava i pomagala

	· prijedlog tema za završne ispite

	· plan stručnih usavršavanja

	PROSINAC

	· analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta

	· izbor mjera za poboljšanje uspjeha

	· pripreme za školska natjecanja

	· izvješća sa stručnih skupova

	VELJAČA

	

	· prijedlog tema za naučnički ispit

	· pripreme za međužupanijska i državna natjecanja

	SVIBANJ

	· pripreme završnih i ispita

	· analiza uspjeha na međužupanijskim i državnim natjecanjima

	LIPANJ

	· analiza provedenog završnog rada i naučničkog ispita

	· rad u povjerenstvima

	· dopunska nastava

	· upisi u nastupajuću školsku godinu

	· analiza uspjeha na kraju nastavne godine

	· izvješća sa stručnih skupova

	· dogovor o  popravnim ispitima u kolovozu

	KOLOVOZ

	· analiza provedbe naučničkih i završnih ispita u jesenskom roku

	· analiza uspjeha nakon popravnog roka

	· utvrđivanje zaduženja nastavnika za šk. godinu 2025./2026.

	· prijedlozi za poboljšanje rada

	

	Voditelj: Stjepko Bašić, dipl. ing. stroj.


12.3. Plan i program rada Aktiva strukovnih učitelja i suradnika u nastavi

 Članovi aktiva strukovnih učitelja i suradnika u nastavi:

Rajko Delić, Mato Oroz, Matej Ščrbak, Marko Čulibrk, Stjepko Bašić, Nikola Stojčević, Sandrino Babić, Krešo Vukelić, Željko Bolun, Krešimir Kiš, Aleksandar Branković

PLAN RADA PO MJESECIMA U ŠKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

RUJAN

- ustroj Aktiva

- prijedlog godišnjeg plana i programa rada Aktiva

- snimanje inicijalnog stanja u prvim razredima i prilagođavanje nastavnih planova i programa

- usvajanje godišnjeg plana i programa Aktiva

- usuglašavanje kriterija za vrjednovanje znanja učenika

LISTOPAD

- analiza i objedinjenje kurikuluma nastavnika

- prijedlog nabavke novih nastavnih sredstava i pomagala

STUDENI

- problemi u nastavi; aktivnosti realizirane iz kurikuluma pojedinih nastavnika (i tema po potrebi)

PROSINAC

- analiza uspjeha na kraju 1. polugodišta

- dogovor za poboljšanje uspjeha

- pripreme za školska natjecanja

VELJAČA

- organizacija kontrolnih ispita za učenike drugih razreda u JMO-programu

- dogovor o provedbi redovnih kontrolnih ispita za drugu godinu naukovanja

- pripreme za međužupanijska, državna natjecanja

SVIBANJ

- pripreme završnih i naučničkih ispita

- analiza uspjeha na međužupanijskim i državnim natjecanjima

LIPANJ

- analiza provedenih naučničkih i završnih ispita

- rad u Povjerenstvima

- analiza uspjeha na kraju nastavne godine

KOLOVOZ

- utvrđivanje zaduženja nastavnika za narednu školsku godinu.

- prijedlozi za poboljšanje rada

Voditelj: Nikola Stojčević
13. PLAN DOPUNSKE NASTAVE I IZVANNASTAVNIH AKTIVNOSTI 
Nastavnici su dužni provesti inicijalne testove u prvim razredima i prema rezultatima prilagoditi način rada i realizaciju nastavnog plana što je u skladu sa Smjernicama za početak nastavne godine 2024./2025. vezane uz provjeru odgojno-obrazovnih ishoda koje je dala AZOO. Uočavanjem interesa i potreba učenika za dodatnim usvajanjem znanja i vještina, ovisno o prostornim mogućnostima, moguća je organizacija dopunske nastave. Dopunska nastava izvodit će se iz Engleskog jezika, a istu će izvoditi Nikolina Vukančić, prof.
13.1. Dopunska nastava iz engleskog jezika

OPERATIVNI PLAN I PROGRAM

Smjer:                        svi

Razred:                      1., 2., 3. 

Nastavni predmet:  ENGLESKI JEZIK (dopunska nastava)
Broj sati:                    35                                                                

Školska godina:       2024./2025.
Nastavnik:
  Nikolina Vukančić

Planirani broj učenika: promjenjivo (učenici svih razreda koji trebaju pomoć pri svladavanju nastavnih sadržaja) 

Planirani broj sati tjedno: 1 sat tjedno tijekom školske godine 2024./2025. 


Ciljevi: 

( usvojiti dodatna znanja i sposobnosti za uspješno svladavanje gradiva izvedbenog nastavnog plana i programa 
( uspješno prevladavanje poteškoće pri radu za učenike koji teže svladavaju praćenje redovitog nastavnog programa 
( uspješno usvajanje jezičnih zakonitosti engleskog jezika propisanih nastavnim planom i programom 
( pripremanje učenika za samostalan rad pri svladavanju jezičnih zakonitosti engleskog jezika 

Zadaci: 
( ponavljanje gradiva za koje je učenicima potrebno dodatno tumačenje 
( rješavanje dodatnih zadataka za bolje svladavanje nejasnoća u gradivu 
( rješavanje domaćih zadaća 
( razvijanje pozitivnog pristupa problematici jezičnih zakonitosti engleskog jezika 
( postizanje samostalnosti u radu 


Nastavna područja:
( gramatika engleskog jezika 
( slušanje s razumijevanjem 
( pismeno izražavanje 
( usmeno izražavanje 
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13.2. Zadruga ZIOŠI

Zadruga je dobrovoljna interesna učenička organizacija koja pridonosi postizanju odgojno-obrazovnih i društveno-gospodarskih ciljeva škole. Kao oblik izvannastavne aktivnosti učenicima/ama omogućuje stjecanje radno-tehničkoga, ekološkoga, gospodarskoga i društvenog obrazovanja te razvoj sposobnosti za korisno provođenje slobodnog vremena.

Očekivani ciljevi i zadaci učeničke zadruge:

· Razvoj praktičnih vještina i znanja: Učenici će kroz suradnički i samostalni rad stjecati tehnička, ekološka, gospodarska i društvena znanja koja će primijeniti u praktičnim aktivnostima.

· Njegovanje radnih navika: Zadruga će poticati odgovornost, inovativnost, kreativnost i timski rad, čime se razvijaju radne navike i stvaralački duh kod učenika.

· Profesionalno informiranje i usmjeravanje: Učenici će kroz rad u zadruzi dobiti priliku za profesionalnu orijentaciju i razvoj sposobnosti koje će im pomoći u budućem obrazovanju i karijeri.

Razvijanje poduzetničkog duha: Učenici će razvijati poduzetničko i stvaralačko mišljenje te naučiti prepoznavati i primjenjivati tehnička rješenja u svakodnevnom životu.

· Ekološka svijest i očuvanje baštine: Rad u zadruzi pridonijet će razumijevanju prirodnih procesa, razvijanju ekološke svijesti te njegovanju lokalne baštine i tradicije.

· Spoj teorije i prakse: Zadruga će omogućiti prenošenje znanja iz nastave u praktične aktivnosti te primjenu tih znanja u svakodnevnom životu i lokalnoj zajednici.

· Namjena učeničke zadruge je razvijati svijest o vrijednosti rada, poticati odgovornost, kreativnost i suradnju te omogućiti učenicima stjecanje i primjenu znanja važnih za gospodarstvo i očuvanje okoliša. Zadruga također njeguje baštinu i potiče ekološku osviještenost, dok učenike usmjerava prema profesionalnom razvoju i suvremenim tehnološkim dostignućima. Kroz praktičan rad i izradu uporabnih predmeta, učenici razvijaju radne navike, sudjeluju u uređenju školskog okoliša te doprinosu lokalnoj zajednici.

· Aktivnosti učeničke zadruge

· Edukativne radionice kroz redovnu i izbornu nastavu, prema interesima učenika.

· Upoznavanje s dizajnom, uključujući primijenjenu umjetnost i uporabne predmete.

· Istraživanje tradicije kulturne, umjetničke i obrtničke baštine.

· Proučavanje suvremenosti, integracija tradicionalnih elemenata u moderni dizajn.

· Marketing zadruge: usavršavanje logotipa, strategija branda i promotivni materijali.

· Primjena umjetničkih tehnika, uključujući crtanje, slikanje i 3D oblikovanje.

· Obrada materijala kao što su metal, plastika, tekstil i drvo.

· Recikliranje: izrada predmeta od otpadnih materijala i neispravnih uređaja.

· Rad na zelenim površinama: stjecanje vještina u održavanju i uređenju vrta.

· Sudjelovanje na sajmovima i izložbama te uključivanje u lokalnu zajednicu kroz humanitarne i ekološke aktivnosti.

Nositelji aktivnosti:

-
voditelji Učeničke zadruge, radionica i sekcija,

-
učenici,

-
zaposlenici škole,

-
roditelji,

-
vanjski suradnici.

Mjesto izvođenja aktivnosti:
škola i lokalna zajednica.

Način realizacije aktivnosti:

-
tijekom cijele školske godine;

-
kroz suradnički i individualni rad teorijske i praktične nastave;

-
rad u školi i široj lokalnoj zajednici;

-
rad u sekcijama, timski organizirani rad i međusobna suradnja svih sekcija;

-
Godišnja skupština zadruge;

-
sudjelovanje na zadrugarskim smotrama, sajmovima, natjecanjima, izložbama i radionicama;
Vremenik

· rujan 2024. – kolovoz 2025. 
Troškovnik

-
Materijali i sredstva za rad UZ ZIOŠI i sekcija ( alat, pribor, ambalaža)

-
Troškovi sudjelovanja na smotrama i izložbama.

-
Troškovi seminara za voditelje sekcija.


Samofinanciranje – prodajom izrađenih praktičnih radova i raznih suvenira ostvarit će se sredstva za ulaganje u sirovine, alate i materijale za rad Zadruge.
Plan i program aktivnosti Zadruge
[image: image3.emf]   Vrsta   i   sadržaj   aktivnosti  Mjesto   izvođenja    Suradnici  Potrebna   sredstva  

RUJAN    -   Sastanak s voditeljima sekcija   zadruge.   -   Dogovor   i   planiranje   godišnjeg   programa   rada.   -   Motivacija   učenika   za   članstvo   u   zadruzi.      Sudjelovanje u Europskom   danu bez automobila   (biciklijada, školski   kros).          Škola        -   voditelji   sekcija   -   uprava   zadruge   

 -   ravnatelj  

LISTOPAD    -   Usvajanje godišnjeg programa   rada   zadruge.   -   Pripreme  za Božićni sajam   (izrada   prigodnih   predmeta).        Humanitarne i ekološke   akcije: prikupljanje starih   baterija   i   plastičnih   čepova.            Škola  -   voditelji   sekcija   -   uprava   zadruge   -   ravnatelj   -   učenici  -   sredstva   za   potrošni   materijal   -   sredstva   za   izradu   članskih   iskaznica/3D  

STUDENI     .  

-   Edukativne   radionice   za   članove   zadruge.   -   Državni skup voditelja   učeničkih   zadruga.   -   Izrada   božićnih   ukrasnih   i   uporabnih   predmeta.            Škola        -   voditelji   sekcija   -   ravnatelj      -   sredstva za   obilježavanje   Movembera  

     Ekološka akcija: "Zasadi   stablo,   ne   budi   panj!"      Školski   natječaj   –   "Najsimpatičnij brk škole"   (3.11.   Svjetski   dan   muškaraca)   -   učenici   

PROSINAC    Radionica   izrade   narukvica.   -   Božićni   sajam   -   organizacija   i   prodaj n a   i z l o ž b a.      Škola,   lokalna   zajednica  -   voditelji   sekcija   -   ravnatelj   -   učenici   -   vanjski   suradnici      -   materijali   za   radionicu i   uređenje   štanda  


	SIJEČANJ
	· Analiza uspjeha zadruge u prvom polugodištu.

· Organizacija ŽSV UZ u našoj školi – predavanja i
	Škola
	· voditelji sekcija

· ravnatelj

· učenici
	- materijali i sredstva za pripremu

ŽSV

	
	radionice za voditelje
	
	- članovi ŽSV
	

	
	učeničkih zadruga.
	
	UZ
	

	VELJAČA
	· Dogovori za Županijsku smotru učeničkih zadruga.

· Izrada ukrasnih predmeta povodom uskrsnih blagdana.
	Škola,
	- voditelji sekcija
	

	
	
	lokalna zajednica
	- uprava zadruge
	

	
	
	
	- ravnatelj
	

	
	
	
	- učenici
	

	OŽUJAK
	· Izrada predmeta za Županijsku smotru.

· Izložba radova povodom uskrsnih blagdana.

· Priprema za Svjetski dan činjenja dobrih djela.
	Škola,

lokalna zajednica
	· voditelji sekcija

· učenici
	- sredstva za majice s logom UZ za sudionike

Županijske smotre

	TRAVANJ
	· Izrada predmeta za Županijsku smotru učeničkih zadruga.
· Svjetski dan činjenja dobrih djela
– završne aktivnosti.
	Škola,

lokalna zajednica
	· voditelji sekcija

· učenici
	- članarina HSUZ-u

	SVIBANJ
	Sudjelovanje na Županijskoj smotri učeničkih zadruga.

Dan škole – izložba radova UZ ZIOŠI
	Škola
	· voditelji sekcija

· ravnatelj

· učenici
	- potrebe za godišnju skupštinu


	LIPANJ
	· Uspjeh i rezultati učeničke zadruge u I. i II polugodištu.

· Sastanak voditelja sekcija učeničke zadruge.
· Evaluacija rada UZ.

· Godišnja skupština učeničke zadruge.

· Dodjela pohvala i nagrada članovima Zadruge.
	Škola,

lokalna zajednica
	· voditelji sekcija

· uprava zadruge

· ravnatelj

· učenici
	

	SRPANJ /

KOLOVOZ
	· Suradnja s lokalnom zajednicom i udrugama.

· Dostava prikupljenih čepova Udruzi UOLL
· Dostava starih baterija tvrtki Friš d.o.o.
	
	
	

	
	· vođenje Ljetopisa i Matične knjige UZ;

· održavanje sastanaka Zadružnog odbora;

· opremanje sekcija potrebnim materijalom, priborom i alatom;

· surađivanje s UZ iz susjednih škola, s lokalnom zajednicom, udrugama, OPG-ovima, …;
	
	
	


14. PLAN I PROGRAM RADA SLOBODNIH AKTIVNOSTI

U razrednim odjelima na početku nastavne godine provest će se anketiranje učenika i prema njihovim željama, te u okviru mogućnosti, Škola će organizirati grupe slobodnih aktivnosti. Do donošenja ovog Programa učenici su, prema iskazanom interesu, uključeni u sljedeće grupe slobodnih aktivnosti:

    Školsko sportsko društvo
    In sport sekcija
Grupe će raditi prema programima koje izrađuje voditelj Stjepan Kovačić -  za Školsko sportsko društvo IOŠ.
PROGRAM RADA IN SPORT SEKCIJE

Sekcija In sport je izvannastavna aktivnost koja od ove školske godine djeluje u našoj školi. Voditelji ove aktivnosti su Stjepan Kovačić, profesor Tjelesne i zdravstvene kulture i Ana Baiutti, stručna suradnica-knjižničarka. Namijenjena je svim učenicima koji žele istraživati nove sportove i proširiti svoje sportsko znanje.

Cilj je ove sekcije upoznati nove sportove, naučiti nešto o njima, ali i pružiti priliku učenicima da se okušaju u tim sportovima. Također nastoji potaknuti učenike da se aktivno bave sportom, te da pronalaze svoju strast prema određenim disciplinama.

In sport organizira različite sportske radionice i treninge na kojima učenici mogu isprobati različite sportove. U sklopu tih radionica voditelji različitih sportskih klubova će učenicima objasniti pravila i tehniku svakog sporta, te će im pružiti priliku da se praktično okušaju u njima. Tako će učenici moći otkriti koji sport im najviše odgovara i u kojem bi željeli nastaviti s aktivnim bavljenjem.

Nakon što učenici isprobaju različite sportove bit će im omogućeno upisivanje u one discipline koje im se svide i u kojima su pokazali talent ili interes. Uspostavljena je i suradnja  s lokalnim sportskim klubovima što će omogućiti učenicima treniranje i natjecanje.

Planirana je organizacija raznih sportskih događaja u kojima će učenici moći pokazati svoje talente i vještine. Ti događaji mogu biti razni turniri, natjecanja ili izložbe.

Ova izvannastavna aktivnost želi potaknuti učenike na aktivno bavljenje sportom kako bi ostvarili zdrav način života i razvijali svoje motoričke vještine. Otvorena je za sve učenike koji žele istraživati nove sportove i uživati u njima.

Uključivanje u In sport pruža učenicima mogućnost da izađu iz svoje zone udobnosti, upoznaju nove ljude, steknu prijateljstva i zajednički se bave sportom. Isto tako želimo doprinijeti podizanju sportske svijesti među našim učenicima, te ih potaknuti na aktivno bavljenje sportom i brigu o vlastitom zdravlju.

U sklopu sekcije In sport u školskoj godini 2024./2025. održat će se aktivnosti "Upoznajmo lađare", "Upoznajmo plivače", " Prvenstvo u ribolovu", "Predstavljanje Kickboxing kluba Argilla" i "Predstavljanje Biciklističkog kluba Roda Sisak".
Plan rada Školskog sportskog društva IOŠ
CILJ školskog društva  IOŠ je okupljanje učenika naše škole i omogućavanje svakom pojedincu da se dobrovoljno uključi kako bi zadovoljio svoje interese za bavljenjem športom prema vlastitom odabiru.

ZADAĆE školskog športskog društva IOŠ su:

        -da u slobodno vrijeme organizira sve zainteresirane učenike u sportske i sportsko- 

           rekreativne aktivnosti

        -da obuhvati što više učenika u što više raznovrsnih programa tjelesnog vježbanja

       -da zadovolji njihove potrebe bavljenja sportom, posebno one interese učenika u 

         području sporta koje tijekom nastave TZK ne mogu ostvariti

        -omogućiti svim učenicima, a posebno talentiranima za neku od sportskih 
                      disciplina da razviju svoje sposobnosti do objektivno mogućih granica.

OBLICI I SADRŽAJ RADA

1. Rad se odvija u sekcijama školskog športskog društva koji se provodi putem treninga, 

sudjelovanja u različitim natjecanjima iz sportova:- rukomet, košarka, odbojka, stolni tenis, badminton, atletika, kros, futsal, plivanje, šah

                     2. Organiziranje turnira u pojedinim sportskim disciplinama

                     3. U zajednici s drugim učeničkim organizacijama u školi sudjelovati u realizaciji

Plana i programa škole, poglavito onog dijela koji se odnosi na čuvanje i unapređivanje zdravlja ljudi, zaštitu okoliša, kao i sve humanitarne akcije i aktivnosti.

ORGANIZACIJA RADA

      Rad se odvija u sekcijama, u sklopu nastave Tzk ili na izvannastavnim satovima                                                                                          Sekcije se formiraju prema interesu učenika, stalne su, a pojedine će djelovati i povremeno, tj. prigodom organiziranja pojedinih akcija i manifestacija prema kalendaru školskih, županijskih i državnih natjecanja.

PLAN I PROGRAM RADA

U školskoj godini 2024./ 2025. plan  rada školskog sportskog društva IOŠ je sudjelovanje  u svim natjecanjima, pod organizacijom školskog športskog saveza grada Siska i Sisačko-moslavačke županije te državnog saveza, za koje učenici Industrijsko-obrtničke škole pokažu interes. Ove godine smo prijavljeni na gradska i županijska natjecanja iz krosa, plivanja, stolnog tenisa, badmintona, šaha, rukometa, odbojke, košarke i futsala.                                     
Također je moguće  i sudjelovanje u Županijskoj školskoj ligi u odbojci, ako će se uskladiti izvannastavne aktivnosti učenika s terminima i vremenom odigravanja lige.

ŠSD IOŠ sa svim svojim članovima sudjelovati će u obilježavanju određenih manifestacija vezanih uz sport, važne datume u novijoj povijesti i sve ostale aktivnosti koje smatramo shodno za istaknuti. Tako ćemo sudjelovati u obilježavanju Hrvatskog olimpijskog dana, ''Mliječnoj stazi'' (u organizaciji UNICEF-a Hrvatska), u manifestaciji vezanoj za Svjetski dan sporta, uličnoj utrci, biciklijadi u suradnji s Osnovnom školom Braća Bobetko, u organizaciji i izradi programa za završni dan maturanata.

U sklopu Školskog sportskog društva aktivna je i sekcija šaha koju vodi Voditelj Šahovske sekcije- Karlo Štengl.
Nastavnik Tzk;

Stjepan Kovačić, prof.
15. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Temeljni cilj školskog preventivnog programa jest smanjivati interes mladih za uzimanjem sredstava ovisnosti ( droga, alkohol, cigarete). Dakle, bit je odgojiti generacije koje će znati reći NE sredstvima ovisnosti i to ne iz straha već stoga što je to njihova odluka.

Škola je mjesto gdje mladi ne stječu samo znanja potrebna za život, već i izgrađuju svoju osobnost, stavove te način razmišljanja i djelovanja.

Ne smijemo zaboraviti da je najznačajniji faktor u formiranju osobe (dakle i za njeno neadekvatno ponašanje i uzimanje sredstava ovisnosti) obitelj što nam nameće nezaobilaznu suradnju i koordinirane aktivnosti između škole i doma. Zato je potreban napor obiju strana i dobra vještina komunikacije.

Uloga nastavnika također je izuzetno značajna. Načinom svog rada i pristupa učeniku utječe na stvaranje slike mlade osobe o sebi, na razvoj njene ličnosti, na stjecanje samopouzdanja i izbor zdravog načina života. To je za nastavnika vrlo odgovorana zadaća i zato je potreban stalni rad na sebi, prespitivanje svojih postupaka i spremnost za promjene. Dobar nastavnik zna osim znanja osluhnuti i učenikove potrebe. Preduvjet za realizaciju ovog programa jest permanentno usavršavanje nastavnika, te dodatna edukacija i potpora.

No, koliko god se programi radili za djecu, ne mogu se realizirati bez njihovog aktivnog učešća. Nije potrebno posebno naglašavati koliko značajnu ulogu tijekom odrastanja imaju vršnjačke skupine, kako se pod njihovim utjecajem čine i dobre i loše stvari i kako mali utjecaj na njih imaju odrasli. Stoga je nužno da preventivni program obuhvati i stjecanje socijalnih vještina te da pomogne u izgradnji samopouzdanja i samopoštovanja djeteta.
Osim preventivnih aktivnosti u školski prevnetivni program potrebno je uvrstiti i teme koje su usmjerene na podršku mentalnom zdravlju, jačanju psihosociojalnih i socioemocionalnih kompetencija, glasa učenika i dječje otpornosti na krizna stanja. 
Školski preventivni program namijenjen je svim učenicima, a njegovi pojedini dijelovi učenicima za koje se može pretpostaviti da možda imaju povećan rizik prema uzimanju sredstava ovisnosti. Da bi smo identificirali takve učenike pomoći će nam redovito praćenje u svjetlu pripadanja određenoj skupini.
- Kategorija najmanjeg rizika,  tzv. lako odgojiva djeca: zahvaljujući funkcionalnom obiteljskom životu i odgoju i svim povoljnim psihološkim karakteristikama, ne pokazuju teškoće u socijalizaciji; to su poslušna, zadovoljna djeca koja se lako prilagođavaju i koja su motivirana za izvršavanje obveza; ne pružaju otpor prihvaćanju društvenih normi.

- Kategorija koju čine zahtjevnija djeca: inteligencija im je dobra i u disproporciji je s rezultatima u učenju; više su introvertirani, vrlo su osjetljivi na poremećaj interpersonalnih odnosa, naglašenije su kritični prema nepravdi i onome što drugi njima čine, a manje su kritični prema onome kako se oni odnose prema drugima; imaju više potrebu biti svoji i njihov naglašeniji JA lako je povrediv; nezadovoljni su sobom, a još više svijetom koji ih okružuje, ne vide smisao u načinu života odraslih. Neki nastavnici dolaze u sukob s njima jer ti učenici ne uvažavaju olako njihov autorite.

- Kategorija učenika koji rano pokazuju izrazite poteškoće u prilagođavanju i prihvaćanju normi ponašanja: rano očituju gubitak interesa za izvršavanje školskih obveza i što su na tom polju neuspješniji, to će se više dokazivati i samopotvrđivati na društveno neprihvatljiv način; to su nezadovoljne i nesigurne osobe s niskim samopoštovanjem i niskim pragom tolerancije na frustracije.
Opći ciljevi programa:

- stvoriti čvrste temelje za kvalitetno i zdravo školsko ozračje u kojem će se svi 


  sudionici odgojno-obrazovnog procesa osjećati sigurno, ispunjeno i prihvaćeno

- razvijati kvalitetnu komunikaciju na svim nivoima

- razvijati pozitivne stavove

- podržavati sve inicijative kojima je cilj smanjivanje interesa mladih za 


  uzimanjem sredstava ovisnosti
-obogaćivanje školskih procesa izgradanja kompetencija putem kojih se štiti  mentalno zdravlje djece te razvijaju socioemocinalne vještine i jača psihološka otpornost i dobrobit.
Usporedni pravci djelovanja:


- zajednički rad svih subjekata na nivou škole


- rad s nastavnicima i na nastavnicima


- rad s razrednim odjelima i učenicima kao pojedincima 


- suradnja sa socijalnim okruženjem

15.1. Program prevencije ovisnosti
Plan preventivnih mjera protiv ovisnosti (droga, alkohol, pušenje) i nasilja uklopljen je u niz već postojećih planova: - Godišnji plan rada Škole


- Abeceda prevencije



- Školski kurikulum 



- Plan rada razrednika




- Plan rada slobodnih aktivnosti




- Plan rada Školskog sportskog društva 


            - Plan rada Školske knjižnice
U ostvarivanje ovog programa uključiti će se kao temeljni nositelji nastavnici, učenici naše škole, stručni suradnici, roditelji te vanjski suradnici: - Centar za socijalnu skrb







       - Savjetovalište za djecu i mladež







       - Dom zdravlja Sisak







       - razne udruge (Forum za slobodu odgoja, Unicef)






       - MUP; Crveni križ
Evaluacija uspješnosti programa odvijat će se permanentno kroz različite pokazatelje:

- anketiranje učenika (na početku i na kraju programa - snimanje stanja)

- odaziv učenika na izvanškolske aktivnosti

- zainteresiranost učenika i nastavnika za izradu plakata, korištenje prigodne literature,

   sudjelovanje u radionicama «Učenici za učenike» 

- otvorenost komunikacije učenik - škola - roditelj

- zadovoljstvo školskim ozračjem svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa

	Područje rada - program
	Aktivnosti
	Nositelji
	Vrijeme

	Razredni odjel – Sat razrednog odjela (prema programu s naglaskom: Čuvanje i razvijanje zdravlja, Kreativno ponašanje i samoostvarivanje, Razvoj socijalnih vještina)
	- druženje u slobodno vrijeme
	razrednici, pedagoginja, knjižničarka
	tijekom školske godine

	
	- pomoć u učenju
	
	

	
	- uređenje školskog prostora
	
	

	
	- izleti, stručne ekskurzije
	
	

	
	- uključivnje u izvannastavne 

  i izvanškolske aktivnosti
	
	

	
	- organizacija programa za 

  završne razrede
	
	travanj - svibanj


	Područje rada – program
	Aktivnosti
	Nositelji
	Vrijeme

	Zdravstveno i ekološko: razvijanje zdravih navika
	- predavanja i radionice:
	liječnici, Savjetovalište, pedagoginja
	tijekom godine i prigodno

	
	- Tko sam ja, tko si ti?
	
	

	
	Kako razviti samopouzdanje?
	
	

	
	- Frka je dio života
	
	

	
	Humani odnos među spolovima
	
	

	
	- Dan planeta Zemlja
	
	

	
	· prevencija bolesti ovisnosti
	
	

	
	-Kreativni rad za mentalni sklad
	
	

	Športsko – rekreativno
	- sportski susreti i natjecanja
	ŠSD, prof. TZK, nastavnici
	tijekom godine

	
	- turniri
	
	

	
	- planinarenje,  izlet u prirodu 
	
	

	
	- biciklijade

	
	

	Društveno: ljudska prava (naglasak na pravo na zdrav život, samopoštovanje i poštivanje drugih)
	- predavanja i radionice
	pedagoginja, knjižničarka i  nastavnici
	

	
	- plakati
	
	prigodno

	
	- glazbene pričaonice
	
	tijekom godine

	
	- radio- emisije
	
	

	
	- Power Point prezentacije
	
	

	Tehničko stvaralaštvo
	-Aktivnosti školske radionice
	nastavnici iz područja strojarstva i elektrotehnike
	tijekom godine

	
	- izložbe
	
	

	Rad s roditeljima: edukacija
	- roditeljski sastanci
	razrednici, pedagog
	tijekom godine

	
	- predavanja, radionice
	
	

	
	-uključivanje u prigodne programe Škole
	
	

	
	- rasprave na Vijeću roditelja
	
	

	Rad stručnih suradnika: pomoć u identifikaciji rizičnih učenika, učenika s poteškoćama
	- anketiranje učenika
	pedagog, knjižničar
	tijekom godine

	
	-upućivanje na poželjna ,zdrava ,društveno prihvatljiva ponašanja
	
	

	
	-organizacija slobodnog vremena za učenike
	
	

	
	- suradnja s roditeljima
	
	

	
	- predavanja i radionice za 

  nastavnike
	
	

	
	- upućivanje na stručnu 

  literaturu
	
	


     15.2. Program aktivnosti za sprječavanje nasilja
      Područje djelovanja: prevencija nasilja i povećanje sigurnosti učenika, njihovih roditelja i djelatnika odgojno-obrazovne skupine.

      Svrha: povećanje sigurnosti i smanjivanje rizika u odgojno-obrazovnom i društvenom okruženju, smanjivanje pojave nasilja nad djecom, nasilnih ponašanja djece i ostalih socijonalno neprihvatljivih i rizičnih ponašanja, razvijanje socijalnih vještina i nenasilnog rješavanja sukoba.

	Oblici aktivnosti
	Nositelji aktivnosti
	Vrijeme realizacije

	1. Rad s učenicima:

   - rad s učenicima razrednih odjela na

     satovima razrednika

   - rad s Vijećem učenika
	razrednici i stručni suradnici
	tijekom nastavne godine

	2. Rad s razrednicima i nastavnicima:

   - edukacija razrednika i nastavnika za

     rad na programu na sjednicama

     Nastavničkog vijeća
	stručni suradnici i ravnatelj
	tijekom školske godine

	3. Rad s roditeljima:

   - rad s roditeljima razrednog odjela na

     roditeljskim sastancima i individualno 
	razrednici i stručni suradnici
	po potrebi

	4. Izvannastavne i izvanškolske 

   aktivnosti:

    -športom, plesom i drugim
     aktivnostima protiv nasilja i 

     neprimjernog ponašanja
	Školsko sportsko društvo, udruga, 
razne udruge 
	slobodno vrijeme

	5. Istraživački rad:

   - provedba akcijskih istraživanja i

     projekata
	stručni suradnici i nastavnici
	prema potrebi, najmanje jednom godišnje

	6. Suradnja s relevantnim institucijama:

   - Savjetovalište za djecu i mladež

   - MUP

   - dječji pravobranitelj
   - zdravstvene ustanove
   - Gradski crveni križ Sisak
	razrednici, stručni suradnici i ravnatelj
	po potrebi


16. PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

Plan i program rada ravnatelja predstavlja razvojni kontinuitet Škole čija je svaka razvojna etapa od osnutka škole predstavljala značajan iskorak u prepoznatljivosti kod učenika, roditelja, gospodarstvenika i svih drugih sudionika povezanih sa školom.  U skladu s misijom škole, Izbrusi vještine - osiguraj alat poslovnog uspjeha, sustavno stvoriti kvalitetno obrazovanje učenika spremnih nakon škole krenuti u život i na izazove koji ih očekuju u radnoj okolini. 

Vodeći se vizijom škole želimo biti suvremena i uspješna škola koja kontinuirano prati potrebe učenika i tržišta rada u okviru srednjoškolskog i cjeloživotnog obrazovanja, gdje je učenik aktivni sudionik  nastavnog procesa, odgovoran za vlastiti napredak, a  temelj svega su nastavnici odgovorni za razvoj  kompetencija i uprava koja osigurava povezivanje sa svim relevantnim dionicima odgojno-obrazovnog procesa. Iz toga proizlazi i moto škole kojem ćemo stremiti u obrazovnom procesu, a on  bi bio „Iz školske radionice u vlastitu“. 
Da bi to bili u mogućnosti ostvariti potrebno je konstantno unapređivati nastavni i stručni kadar, regionalnu prepoznatljivost, težiti postati centar kompetencija, te centar za osposobljavanje odraslih.

U cilju podizanja kvalitete i uspješnosti rada Industrijsko-obrtnička škola posebnu pozornost posvetit će podizanju svog statusa uz poseban naglasak na:


Kvalitetu nastavnog procesa  

Implementacijom novih kurikuluma te prelaskom na princip modularne nastave, organizacijski će se omogućit da svaki pojedini dio predaje stručnjak iz tog područja. Nužan će biti svakodnevni profesionalni razvoj, praćenje novih tehnologija, povezivanje s vanjskim dionicima po pitanju tehnološkog napretka te postignuća u tom području. Nastavni proces bazirati na realnim primjerima i objašnjenjima koja prate potrebe tržišta rada, te kroz primjenu suvremenih metoda rada na kreativan, a napose učenicima zanimljiv i prihvatljiv način olakšati brže usvajanje novih znanja. Obzirom na promjenu nastavnog kadra te prelaskom ljudi iz realnog sektora u sustav školstva osigurati kolegijalnu potporu i pomoć kroz kolegijalno opažanje, sustav mentorstva od kolega koji su napredovali u struci te iskusnih kolega, održavanja javnih i pokaznih satova za nove kolege, ali i za sve ostale prikaz novo stečenih iskustava i znanja nakon povratka sa seminara, mobilnosti ili natjecanja. Kako bi se smanjio raskorak između teorije i prakse, nužno je napraviti vertikalnu i horizontalnu povezanost između teorijskih i praktičnih sadržaja. Nastaviti na daljnjem povezivanjem i  suradnji između nastavnika i strukovnih učitelja i suradnika kod usklađivanja teorijskih i praktičnih sadržaja kako bi jedni drugima bili podrška, a iza koje bi slijedila logična povezanost sadržaja s kojom bi se olakšao transfer znanja s nastavnika na učenike. Povezivanje teorije i praktične nastave mora biti temeljeno na najnovijim spoznajama i zahtjevima realnog sektora, a sve to najbolje ukomponirati kroz rad na zajedničkim projektima.



Razvoj nastavničkih kompetencija  

Nastavni kadar je temelj i najvažniji čimbenik u nastavnom procesu na kojem počiva kvalitetan razvoj škole. Stoga je od neizmjerne važnosti upravo ulaganje u ljude, odnosno u njihov profesionalni razvoj. Potrebno je omogućiti, a onda i slati nastavnike na edukacije koje će doprinijeti razvoju nastavničkih kompetencija. Svima nastavnicima koji imaju želju omogućiti odlaske na konferencije, škole, skupove koji imaju poveznicu s njihovom strukom, isto tako ih poticati da budu i aktivni sudionici kroz prezentacije i izlaganja s primjerima dobre prakse iz naše škole. Omogućiti svima koji pokazuju interes usavršavanje andragoških kompetencija kao i usavršavanje u pisanju projekata. Po potrebi privlačenje i zapošljavanje osoba, stručnjaka iz svog područja, koji će pridonijeti prepoznatljivosti i ugledu Škole.

Unapređenje infrastrukture škole
Kako bi zgrada škole i dvorane imale svoju funkciju te bila mjesto učenja i igre treba napraviti sve što je moguće kako bi se osiguralo nesmetano odvijanje nastavnog procesa bez obzira na vremenske uvjete, a u skladu sa svim zakonskim okvirima. Plan je energetske obnove Školske sportske dvorane Brezovica, te uređenje infrastrukture škole. Na zgradi škole plan je postavljanje brisoleja na jugo-istočne dijelove staklenih površina, promjena kompletne električne instalacije u zgradi, nakon toga uređenje podova i klimatizacija prostora. Po odlasku Tehničke škole, cilj je prenamjena i uređenje određenih učionica, kabineta i strukovnih radionica, te prostora za slobodno vrijeme učenika. Također, daljnje ulaganje u opremanje učionica s naglaskom na informatičku opremu i težnji postajanju digitalno zrele škole, opremanje kabineta i radionica sa suvremenom opremom u skladu s potrebama kurikuluma. Naravno za nesmetano funkcioniranje škole i dvorane nužno je pokušati ishoditi suglasnost za zapošljavanje jednog domara te spremačica

Mobilnost učenika i nastavnika  
U sklopu projekat i partnerstva s drugim školama u zemlji i regiji uspostaviti kontakte koji će omogućiti razmjenu znanja i iskustva te imati pozitivan učinak na cjelokupnu školu. Obilazak drugih škola kao i razmjenom nastavnika i učenika doprinijeti prepoznatljivosti i vidljivosti škole. Poticati uključivanje nastavnika u projekte koji će doprinijeti povezivanju s drugim školama, a time omogućiti razmjenu iskustava, znanja, ideja kao i upoznavanje s drugačijim načinima rada koja će rezultirati osobnim, ali profesionalnim napretkom svih uključenih.


Centar cjeloživotnog učenja
Uz redovno srednjoškolsko obrazovanje koje provodimo, omogućiti programe prekvalifikacija kao i obrazovanje u okviru sustava obrazovanja odraslih. Škola ima odobrenja za obrazovanje odraslih u sektoru elektrotehnike i strojarstva, napraviti ponovni zahtjev za izdavanje stručnog mišljenja od  ASOO-a te onda poslati isto ministarstvu na odobrenje. U skladu s time povezati se s HZZ te ovisno o mogućnostima nastavnika i interesom vanjskih dionika provesti edukacije, prekvalifikacije ili mikrokvalifikacije. Omogućiti stjecanje kompetencija i učenja u svim životnim razdobljima kroz formalne, neformalne i informalne oblike učenja za što imamo potrebnu infrastrukturu kao i kompetentne stručnjake. Izgradnjom Majstorske škole, uspostaviti poveznicu te za pojedina naša zanimanja provoditi edukacije u sklopu naše škole, te kroz koncept cjeloživotnog učenja osigurati polaznicima veću konkurentnost na tržištu rada kao i mogućnost trajnog zapošljavanja. Obzirom na kadar i trenutnu opremljenost pojedinih radionica pokušati napraviti licenciranje tih radionica.
U skladu s vrijednostima koje kao škola promičemo:
-
mogućnosti upisa različitih obrazovnih programa

-
suvremeno planiranje i izvođenje nastavnih procesa

-
individualizirani pristup s obzirom na različite stilove učenja  u odgojno-obrazovnom procesu

-
pružanju jednakih mogućnosti i uvjeta u odgojno – obrazovnom procesu učenicima s teškoćama u razvoju 

-
pripremanju učenika za Obranu završnog rada i naučničkog ispita

-
sudjelovanje na natjecanjima 

-
kvalitetna komunikacija između učenika i odgojno – obrazovnih djelatnika

-
uspješna suradnja s roditeljima i njihovom podrškom u odgojno–obrazovnom procesu učenika

-
kontinuirana edukacija djelatnika odgojno–obrazovnog procesa (u i izvan granica Republike Hrvatske)

-
razvijanje kompetencija za cjeloživotno učenje

-
razmjena iskustva putem primjera dobre prakse uz suradnju s gospodarstvenicima i potencijalnim poslodavcima

-
suradnja s lokalnom zajednicom 

-
školski sport

-
tolerancija, međusobno poštivanje i suradnja

-
inkluzivnost učenika, roditelja i nastavnika u radu škole
koncipirati plan i program svog rada.
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	IX – VIII
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Ravnatelj:
dr.sc. Ivan Vrbik
17. GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA 
1.  KURIKULARNO PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Analizirati kvalitetu rada

u prošloj školskoj godini i planirati promjene

Unaprijediti rad

Dogovoriti zadaće za 

novu školsku godinu
	Sudjelovanje u izradi i izrada planova i programa:

· godišnjeg plana i programa škole

· školskog kurikuluma

· plana i programa rada pedagoga

· školskog preventivnog programa

· plana sata razrednika, stručnih vijeća, vijeća učenika, vijeća roditelja, stručnog usavršavanja nastavnika , nastavnih predmeta (pomoć nastavnicima u izradi programa)

· mjesečni i tjedni plan pedagoga
	Individualni , timski rad, razgovor, proučavanje pedagoške dokumentacije
	Ravnatelj,

nastavnici,

razrednici,

učenici
	kolovoz,

rujan

200 sati
	Identificirati odgojno-obrazovne potrebe.

Planirati rad sa svim subjektima odgojno-obrazovnog rada.


2. RAD S NASTAVNICIMA
	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Surađivati na planiranju i programiranju. neposrednog-odgojno obrazovnog rada.

Organizirati, pratiti i poticati stručno usavršavanje.

Poticati primjene suvremenih nastavnih

sredstava.

Pružati podršku i pomoć u rješavanju metodičkih i pedagoških problema.
Abeceda prevencije
Senzibilirati nastavnike za potrebe i mogućnosti učenika.

Upućivati na oblike i metode prikupljanja podataka o socio-emocionalnom razvoju učenika i problemima odrastanja.

Abeceda prevencije
Uvoditi nastavnika početnika u odgojno-obrazovni rad i osposobljavanje za samostalan rad.

Sudjelovati u ostvarivanju programa pedagoško psihološke izobrazbe .
	1. Rad s nastavnicima

Suradnja s nastavnicima.

Pomoć pri planiranju i programiranju neposrednog  odgojno-obrazovnog rada.

Informiranje o individualnom i grupnom stručnom usavršavanju.

Uvid u nastavni sat.

Praćenje i sudjelovanje u osuvremenjivanju nastavnog procesa.

Sudjelovanje u praćenju rada i rješavanju problema učenika.

2. Rad s razrednicima

Suradnja pri izradi planova i programa razrednog odjela , sudjelovanje u radu razrednog odjela.

Pomoć razrednicima u identificiranju i rješavanju problema učenika s posebni m potrebama, poremećajima u ponašanju.

Pomoć u provođenju preventivnih programa
3.Rad s nastavnicima početnicima

Organizirati prijam početnika i upoznavanje s organizacijom škole.

Prijaviti stažiranje i sudjelovati u izradi programa stažiranja.

Pripremati i uvoditi u neposredan odgojno-obrazovni rad.

4.Rad s nastavnicima bez pedagoško psihološke izobrazbe

Uvesti nastavnika u organizaciju i rad škole 

Informirati o osnovnoj pedagoško-psihološkoj literaturi, funkcionalnoj primjeni nastavnih sredstava i pomagala. 

Poučiti planiranju u skladu s novim kurikulima.

 Uvođenje u sustavno praćenje i vrednovanje rada učenika. 

Osposobljavanje za kvalitetnu komunikaciju s učenicima, roditeljima i nastavnicima 

Upoznati s osnovnom pedagoškom dokumentacijom i načinom vođenja 

Poticati na samopraćenje i vrednovanje.
	Individualno, razgovor,

informiranje na NV

Rad na dokumentaciji,

predavanja, radionice

Razgovor, dokumentacija

Razgovor, rad na tekstu

Rad na tekstu, razgovor, rad na dokumentaciji,

pedagoška radionica

rad na tekstu, razgovor,

rad na pedagoškoj dokumentaciji

razgovor, rad na dokumentaciji
	Nastavnici

Nastavnici

Nastavnici

Razrednici 

stručna vijeća

Razrednici, nastavnici

stručna vijeća 

mentor

ravnatelj

tajnica

nastavnici,


	Tijekom godine

rujan

tijekom godine

tijekom godine

250 sati
	Uvidom i analizom odgojno-obrazovnog procesa predlagati suvremene i učinkovite strategije, oblike i metode unapređivanja rada


3.
RAD S UČENICIMA

	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	 Pružiti učenicima sve potrebne informacije. 

Pomoći učenicima u prevladavanju neuspjeha u učenju.

 Osposobiti učenike za samostalno učenje. 

Pružiti odgovarajuću pomoć učenicima koji zanemaruju učeničke obveze i neprihvatljivo se ponašaju.

Poticati učenike na nenasilno rješavanje problema. 

Rad u Povjerenstvima za pedagoške mjere. Uključiti se u rad razrednih odjeljenja. Uključiti učenike u humanitarni rad i potaknuti razvoj moralnih vrijednosti. Poticati učenike na odabir zdravih stilova življenja. 

Prevenirati rizična ponašanja. 

Abeceda prevencije
	1. Priprema, organizacija, informiranje učenika pri upisima 

2. Proučavanje postojeće dokumentacije o upisanim učenicima 3. Rad s novopridošlim učenicima 

4. Sudjelovanje u organizaciji polaganja razlikovnih, dopunskih i razrednih ispita 

5. Individualni i grupni rad s učenicima koji ne postižu uspjeh u učenju: 

- ispitivanje uzroka neuspjeha - upućivanje u tehnike učenja

 - dogovori s učenicima i nastavnicima o načinima i rokovima ispravljanja negativnih ocjena 

- neposredna pomoć pri svladavanju pojedinih nastavnih sadržaja

 - praćenje provedbe dogovorenog 

6. Individualni i grupni rad s učenicima koji zanemaruju učeničke obveze (neopravdano izostajanje, zakašnjavanje, napuštanje nastave)

7. Individualni i grupni rad s učenicima s poremećajima u ponašanju (potištenost, introvertiranost, agresivnost, konfliktne situacije )

 8. Individualni i grupni rad na suzbijanju neprihvatljivog ponašanja učenika (nasilje, droga, alkohol, pušenje) 

- ispitivanje uzroka 

- iznalaženje najprihvatljivijih rješenja za otklanjanje uzroka

 - kontinuirano praćenje napretka 

- vođenje dokumentacije 

9. Poduzimanje odgovarajućih mjera prema učenicima koji narušavaju kućni red i ometaju nastavu. Identificirati i pružiti podršku učenicima 

10. Razgovori s učenicima, roditeljima, uključivanje prema potrebi CZSS i Savjetovališta 

11. Humanitarne aktivnosti 

12. Koordinirati i provoditi određene teme 

13. Sat razrednog odjela –sudjelovanje prema potrebi

 14. Informiranje učenika o mogućnostima nastavka obrazovanja 
	razgovor, predavanja 

rad na dokumentaciji razgovor, rad na dokumentaciji 

razgovor, predavanje, individualni i grupni rad

razgovor, predavanje, individualni i grupni rad, pedagoške radionice 

razgovor, predavanje, individualni i grupni rad, pedagoške radionice 

službeni dopisi,

 razgovor 

radionica, sat razrednog odjela
	ravnatelj, upisne komisije razrednici 

razrednici, voditelji PN 

stručna vijeća 

nastavnici, roditelji

nastavnici, učenici, roditelji

nastavnici, učenici, roditelji

nastavnici, razrednici, učenici , roditelji

razrednici, učenici
	svibanj

kolovoz 

kolovoz rujan 

tijekom godine 

tijekom godine 

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

400 sati
	Osposobljenost učenika za: - samostalno učenje - prepoznavanje problema i primjenu tehnika rješavanja 

Informiranost o socioemocinalnim i materijalnim uvjetima u kojima učenici žive


4. RAD S RODITELJIMA

	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Uspostaviti suradnju s roditeljima, senzibilizirati roditelje za važnost suradnje sa školom. 

 Upoznati roditelje s organizacijom nastave – teorijske i praktične. Uključiti roditelje u život škole i rješavanje svih problema. 

Isticati važnost obitelji u životu adolescenata. Pružiti pomoć u rješavanju problema neuspjeha, zanemarivanja obveza i neprihvatljivog ponašanja.

Abeceda prevencije


	 - Priprema, organizacija, informiranje roditelja pri upisima 

- Informiranje roditelja o svim značajnim pitanjima o školovanju njihove djece putem razgovora ili predavanja 

- Rad s roditeljima učenika koji pokazuju različite oblike neprihvatljivog ponašanja 

- Prijem i povezivanje roditelja s razrednicima i davanje informacija o učeniku 

- Sudjelovanje u izradi tiskovnih materijala za roditelje (pozivi na razgovore, obavijesti o izrečenim pedagoškim mjerama i druge obavijesti važne za suradnju roditelja i škole)

 - Suradnja s roditeljima prilikom pisanja molbi, upisa i ispisa učenika, žalbi 

- informiranje roditelja o rasporedu sati teoretske i praktične nastave, popravnim i drugim ispitima 

- Rad s roditeljima koji su zainteresirani za poboljšanje uspjeha učenika iz pojedinih predmeta

 -Savjetodavni rad s roditeljima - 

- Sudjelovanje u radu Vijeća roditelja 
	roditeljski sastanci

razgovor, predavanje, individualni i grupni rad

razgovor,  individualni rad

razgovor, predavanje, individualni i grupni rad, pedagoške radionice 

individualni rad, rad u skupini, frontalni, razgovor
	razrednici 

razrednici

nastavnici, roditelji

nastavnici, roditelji

roditelji 
	rujan

kolovoz rujan 

tijekom godine 

tijekom godine 

tijekom godine

tijekom godine 250 sati
	Procijeniti učinkovitost suradnje

Educirati i informirati roditelje na roditeljskim sastancima i individualnim razgovorima




5. SURADNJA S RAVNATELJEM

	    ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Raditi na Godišnjem planu i programu škole. Planirati i programirati rad stručnih tijela.

Pratiti, analizirati i unapređivati rad stručnih tijela škole.  Ostvarivati uvjete za optimalnu realizaciju odgojno-obrazovnog procesa. 

 Planirati upise i formiranje razrednih odjela.

 Pratiti realizaciju odgojno- obrazovnog procesa .

 Pratiti, analizirati i predlagati mjere za poboljšanje uspjeha i napredovanje učenika i

– raditi na organizaciji završnih i naučničkih ispita.
	-Godišnji plan i program škole 

- sudjelovanje u radu Nastavničkog vijeća, Razrednih vijeća, stručnih aktiva, razrednih odjeljenja, stručnih suradnika 

- nabavka nastavnih sredstava i pomagala 

- upisi 

- praćenje i analiza realizacije nastavnih planova i programa, - praćenje i analiza neposrednog rada u nastavi te donošenje mjera za poboljšanje 

- završni rad , naučnički ispit
	-rad na dokumentaciji

-razgovor , rasprava, rad na tekstu, timski rad

-rad na dokumentaciji, timski rad

-rad na dokumentaciji


	ravnatelj, stručna vijeća

ravnatelj

ravnatelj, upisne komisije

ravnatelj, nastavnici, stručna vijeća

ravnatelj, nastavnici
	kolovoz,

rujan

tijekom godine

srpanj, kolovoz

tijekom godine

tijekom godine

 300 sati
	Suradnja i potpora u svakodnevnom radu

Pronalaženje optimalnih rješenja za realizaciju propisanih zadaća

Unapređenje odgojno-obrazovnog rada 

škole




6. SURADNJA S INSTITUCIJAMA KOJE PRATE ODGOJNO- OBRAZOVNI SUSTAV I DRUGIM INSTITUCIJAMA

	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i mladih

Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje Suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje 

Suradnja s Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, šport , mlade i civilno društvo

Suradnja s obrtnicima 

Suradnja s Obrtničkom komorom Sisak 

Suradnja s Gradskim poglavarstvom

Suradnja s Domom zdravlja 

Suradnja s Crvenim križem 

Suradnja s Domom za djecu

Suradnja s osnovnim školama

Suradnja sa Zavodom za zapošljavanje

Suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb 

Suradnja s obiteljskim centrom 

Suradnja sa savjetovalištem za mlade 

Suradnja s MUP-om
	 Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih

- pravovremeno izvješćivanje o upisima, završnim ispitima 

- izrada i dostava statističkih podataka za potrebe Ministarstva

 - suradnja s višom stručnom savjetnicom 

- suradnja sa savjetnicima za obrtničke škole

 - suradnja sa savjetnicima 

Upravni odjel za obrazovanje, kulturu, šport, mlade i civilno društvo

- dogovaranje broja upisnih mjesta - traženje pravnih savjeta 

- kontakti zbog kategorizacije učenika 

- pravovremeno izvješćivanje o upisima, završnim ispitima 

- izrada i dostava statističkih podataka za potrebe Županije 

- stipendije

Obrtnici 

- suradnja s obrtnicima na provođenju pravilnika o ocjenjivanju –pomoć u  rješavanju problema neredovitog pohađanja praktične nastave

Obrtnička komora

 - suradnja na licenciranju obrtničkih radionica 

- suradnja na organizacijskim poslovima za provođenje praktične nastave 

- rješavanje problema nastalih na praktičnoj nastavi (razgovor s učenicima, roditeljima, mentorima, savjetnikom) 

- stipendije

 Gradsko poglavarstvo

 –izrada prijedloga za učešće učenika u svim značajnijim gradskim manifestacijama

 - sudjelovanje u kulturnim i športskim manifestacijama

Dom zdravlja

- permanentna suradnja na brizi o zdravlju i opravdanosti izostanaka - suradnja na iznalaženju najprihvatljivijih rješenja za učenike sa zdravstvenim teškoćama 

- traženje savjeta i pomoći u suzbijanju pušenja, alkohola, droge 

- traženje savjeta i adekvatne pomoći za učenike s poremećajima u ponašanju (obiteljski problemi,  nervoza, sklonost suicidu) 

- suradnja s liječnicima medicine rada pri provođenju liječničkih pregleda za upis učenika u prve razrede 

- predavanja za učenike

 Crveni križ 

- provođenje dobrotvornih akcija 

 - nenasilno rješavanje problema

-savjetovanja i predavanja za učenike 

Dječji dom
 - razmjena informacija o učenicima s odgajateljima

 - pravovremeno izvješćivanje odgajatelja o napredovanju učenika, roditeljskim sastancima, poduzetim pedagoškim mjerama 

- suradnja prilikom smještanja u dom

Osnovne škole 

- predavanja za učenike i roditelje (profesionalna orijentacija) 

- prijem grupa učenika zainteresiranih za upis u  školu (upoznavanje s programom i obilazak radionica)

- suradnja s pedagozima i bivšim razrednicima 

Zavod za zapošljavanje 

- dogovor o ostvarivanju prava na besplatni liječnički pregled 

- utvrđivanje deficitarnih zanimanja zbog broja upisnih mjesta 

- dostava informacija i statističkih podataka o upisima 

- suradnja na rješavanju pitanja vezanih uz upis učenika s teškoćama u razvoju 

Hrvatski zavod za socijalnu skrb

- prikupljanje i razmjena dokumentacije za ugrožene učenike 

- suradnja sa socijalnim radnicima pojedinih učenika, psihologom

 - suradnja u slučajevima nasilja među učenicima (sukladno Pravilniku) 

Mup 

- prisustvovanje razgovorima učenika i djelatnika MUP-a 

- traženje pomoći prilikom eventualnih ekscesnih situacija 

- pružanje svih potrebnih informacija - zajednički rad na suzbijanju ovisnosti 

- suradnja u slučajevima nasilja među učenicima
	razgovor, rad na dokumentaciji

razgovor , rad na dokumentaciji

razgovor

razgovor, predavanja, radionice

razgovor, predavanja, radionice

razgovor, rad na dokumentaciji

razgovor, predavanja

razgovor, rad na dokumentaciji

razgovor, rad na dokumentaciji


	savjetnici

obrtnici, voditelji praktične nastave, roditelji

savjetnica,

obrtnici, voditelji praktične nastave, roditelji

liječnici

socijalna radnica

odgajatelji

nastavnici, pedagozi 

savjetnici

socijalni radnici,

psiholozi

djelatnici MUP-a
	tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

tijekom godine

250 sati
	Unapređenje odgojno-obrazovnog rada 

škole




7. STRUČNO USAVRŠAVANJE

	          ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, SATI
	ISHODI

	Praćenje pedagoške i psihološke literature 

Proučavanje naputaka, pravilnika i odluka MZO

 Proučavanje zakonskih odredaba  Prisustvovanje seminarima i savjetovanjima
	- pedagoško psihološka literatura - zakoni, pravilnici …

 - seminari savjetovanja, stručna vijeća, predavanja ,webinari 
	- rad na tekstu, dokumentaciji, seminari, predavanja, stručna vijeća, timski rad
	individualni rad

stručna vijeća
	tijekom godine 

 150 sati
	Uključenost u stručno usavršavanje u organizaciji AZOO, ASOO, ŽSV


8. OSTALI POSLOVI

	ZADAĆE
	SADRŽAJI
	OBLICI, METODE
	SURADNJA, SUBJEKTI
	VRIJEME, 

SATI
	ISHODI

	Rad na pedagoškoj dokumentaciji  Planiranje i programiranje

Praćenje realizacije odgojno-obrazovnog procesa

Rad na praćenju i unapređivanju praktične nastave

Izrada obrazaca, naputaka i drugog tiskanog materijala -Sudjelovanje u organizaciji završnog rada i naučničkih ispita

Upisi u 1. razred  Samovrednovanje škole

Ostali nepredviđeni poslovi
	- pedagoška dokumentacija - uvođenja novih zanimanja prema potrebama županije

- praćenje i analiza realizacije nastavnih planova i programa, praćenje i analiza neposrednog rada u nastavi te donošenje mjera za poboljšanje

- priprema tiskanog materijala, profesionalna orijentacija za roditelje i učenike 8. razreda,

-završni i naučnički ispit

- Suradnja u projektima
	rad na pedagoškoj dokumentaciji,

razgovor
	ravnatelj, nastavnici, razrednici, voditelji PN Povjerenstvo za kvalitetu
	tijekom godine

280 sati


	Stečena znanja implementirati u svakodnevnom radu


Međupredmetne teme :

Učiti kako učiti : 

uku A.4/5.1. 1.Upravljanje informacijama Učenik samostalno traži nove informacije iz različitih izvora, transformira ih u novo znanje i uspješno primjenjuje pri rješavanju problema.

uku A.4/5.2. 2. Primjena strategija učenja i rješavanje problema Učenik se koristi različitim strategijama učenja i samostalno ih primjenjuje u ostvarivanju ciljeva učenja i rješavanju problema u svim područjima učenja.

uku A.4/5.3. 3. Kreativno mišljenje Učenik kreativno djeluje u različitim područjima učenja.

uku A.4/5.4. 4. Kritičko mišljenje Učenik samostalno kritički promišlja i vrednuje ideje.

uku B.4/5.1. 1. Planiranje Učenik samostalno određuje ciljeve učenja, odabire pristup učenju te planira učenje.

uku B.4/5.2. 2. Praćenje Učenik prati učinkovitost učenja i svoje napredovanje tijekom učenja

uku B.4/5.3 3. Prilagodba učenja Učenik regulira svoje učenje mijenjajući prema potrebi plan ili pristup učenju

uku B.4/5.4. 4. Samovrednovanje/ samoprocjena Učenik samovrednuje proces učenja i svoje rezultate, procjenjuje ostvareni napredak te na temelju toga planira buduće učenje.

uku C.4/5.1. 1. Vrijednost učenja Učenik može objasniti vrijednost učenja za svoj život.

uku C.4/5.2. 2. Slika o sebi kao učeniku Učenik iskazuje pozitivna i visoka očekivanja i vjeruje u svoj uspjeh u učenju.

uku C.4/5.3. 3. Interes Učenik iskazuje interes za različita područja, preuzima odgovornost za svoje učenje i ustraje u učenju.

uku C.4/5.4. 4. Emocije Učenik se koristi ugodnim emocijama i raspoloženjima tako da potiču učenje i kontrolira neugodne emocije i raspoloženja tako da ga ne ometaju u učenju.

uku D.4/5.2. 2. Suradnja s drugima Učenik ostvaruje dobru komunikaciju s drugima, uspješno surađuje u različitim situacijama i spreman je zatražiti i ponuditi pomoć.

Osobni i socijalni razvoj:

osr A.4.1. Razvija sliku o sebi.

osr A.4.2. Upravlja svojim emocijama i ponašanjem.

osr A.4.3. Razvija osobne potencijale

osr A.4.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem.

osr B.4.1. Uviđa posljedice svojih i tuđih stavova/postupaka/izbora.

osr B.4.2. Suradnički uči i radi u timu.

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponašanje.

osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizične situacije u društvu i primjenjuje strategije samozaštite.

osr C.4.2. Upućuje na međuovisnost članova društva i proces društvene odgovornosti.

osr C.4.3. Prihvaća društvenu odgovornost i aktivno pridonosi društvu

osr C.4.4. Opisuje i prihvaća vlastiti kulturni i nacionalni identitet u odnosu na druge kulture.

Zdravlje:

A.4.1. Objašnjava važnost brige o reproduktivnom zdravlju i važnost odgovornoga spolnoga ponašanja.

A.4.2.A Razlikuje različite prehrambene stilove te prepoznaje znakove poremećaja ravnoteže u organizmu.     

A.4.2.B Prepoznaje važnost primjerene uporabe dodataka prehrani.            

A.4.2.C Primjenjuje prehranu prilagođenu godišnjem dobu i podneblju u svakodnevnome životu.               

A.4.2.D Prepoznaje važnost održavanja tjelesnih potencijala na optimalnoj razini.

A.4.3. Objašnjava utjecaj pravilne osobne higijene i higijene okoline na očuvanje zdravlja

B.4.1.A Odabire primjerene odnose i komunikaciju.                                       

B.4.1.B Razvija tolerantan odnos prema drugima.                                                   

B.4.1.C Analizira vrste nasilja, mogućnosti izbjegavanja sukoba i načine njihova nenasilnoga rješavanja.

B.4.2.A Procjenjuje situacije koje mogu izazvati stres i odabire primjerene načine oslobađanja od stresa.        

B.4.2.B Obrazlaže utjecaj zaštitnih i rizičnih čimbenika na mentalno zdravlje.

B.4.2.C Razvija osobne potencijale i socijalne uloge. 

B.4.2.D Razlikuje spolno odgovorno od neodgovornog ponašanja

B.4.3. Analizira uzroke i posljedice određenih rizičnih ponašanja i ovisnosti.

C.4.1.A Objašnjava opasnosti konzumacije alkohola i drugih psihoaktivnih tvari i akutnih trovanja alkoholom i drugim psihoaktivnim tvarima.    

  C.4.1.B Procjenjuje i predviđa opasnosti kojima je izložen s naglaskom na opasnosti koje su karakteristične za mlade.                                                       

C.4.1.C Pravilno tumači upute o lijeku i procjenjuje relevantnost zdravstvene informacije

C.4.2.A Primjenjuje postupke pružanja prve pomoći pri najčešćim hitnim zdravstvenim stanjima.                       

 C.4.2.B Opisuje vodeće uzroke obolijevanja i smrtnosti i povezuje određena oboljenja s rizikom za pojavu tih bolesti.                                               

C.4.2.C Opisuje kako i kada pružiti prvu pomoć učenicima sa zdravstvenim teškoćama.

C.4.3.A Obrazlaže važnost odaziva na sistematske preglede i preventivne preglede u odrasloj dobi.                   

C.4.3.B Opisuje usluge ezdravstva. 

C.4.3.C Obrazlaže pravo na izdavanje zdravstvene iskaznice EU-a.

Građanski odgoj i obrazovanje:

goo A.4.1. Aktivno sudjeluje u zaštiti ljudskih prava.

goo A.4.2. Promiče ulogu institucija i organizacija u zaštiti ljudskih prava na europskoj i globalnoj razini.

goo A.4.3. Promiče ljudska prava.

goo A.4.4. Promiče ravnopravnost spolova.

goo A.4.5 Promiče prava nacionalnih manjina.

goo B.4.1. Promiče pravila demokratske zajednice.

goo B.4.2. Sudjeluje u odlučivanju u demokratskoj zajednici.

goo C.4.1. Aktivno se uključuje u razvoj zajednice.

goo C.4.2. Dobrovoljno sudjeluje u društveno korisnom radu.

goo C.4.3. Promiče kvalitetu života u zajednici.

Održivi razvoj:

odr A.4.1. Razlikuje osobni od kolektivnih identiteta te ima osjećaj pripadnosti čovječanstvu

odr A.4.2. Objašnjava važnost uspostavljanja prirodne ravnoteže.

odr A.4.3. Procjenjuje kako stanje ekosustava utječe na kvalitetu života.

odr C.4.1. Prosuđuje značaj održivoga razvoja za opću dobrobit.

Uporaba IKT-a:

ikt A.4.1. Učenik kritički odabire odgovarajuću digitalnu tehnologiju.

ikt A.4.2. Učenik se koristi društvenim mrežama i mrežnim programima uz upravljanje različitim postavkama funkcionalnosti.

ikt A.4.3. Učenik stvara pozitivne digitalne tragove vodeći se načelom sigurnosti.

ikt A.4.4. Učenik argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na zdravlje i okoliš.

ikt B.4.1. Učenik samostalno komunicira s poznatim i nepoznatim osobama u sigurnome digitalnom okružju.

ikt B.4.3. Učenik kritički procjenjuje svoje ponašanje i ponašanje drugih u digitalnome okružju.

ikt C.4.4. Učenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama.

ikt D.4.3. Učenik predočava, stvara i dijeli ideje i uratke o složenoj temi s pomoću IKTa.

ikt D.4.4. Učenik tumači zakonske okvire za zaštitu intelektualnoga vlasništva i odabire načine dijeljenja vlastitih sadržaja i proizvoda.

Poduzetništvo:

Pod A.4.1. Primjenjuje inovativna i kreativna rješenja.

Pod A.4.2. Snalazi se s neizvjesnošću i rizicima koje donosi.

Pod A.4.3. Upoznaje i kritički sagledava mogućnosti razvoja karijere i profesionalnoga usmjeravanja.

pod B.4.1. Razvija poduzetničku ideju od koncepta do realizacije.

pod B.4.2. Planira i upravlja aktivnostima.

pod B.4.3. Prepoznaje važnost odgovornoga poduzetništva za rast i razvoj pojedinca i zajednice.

Pod C.4.1. i 4.2. Sudjeluje u projektu ili proizvodnji od ideje do realizacije 

18. PROGRAM RADA ŠKOLSKOG KNJIŽNIČARA za školsku godinu  2024./2025.
	NAZIV DJELATNOSTI
	PROGRAMSKI SADRŽAJ
	NOSITELJI
	VRIJEME REALIZACIJE
	BR. SATI

	1. Odgojno-obrazovna djelatnost

1.1. Rad s učenicima

1.2. Suradnja s nastavnicima, stručnim suradnicima, ravnateljem, roditeljima

1.3. Planiranje i programiranje
	• upoznaj svoju školsku knjižnicu kako bi ju znao/la koristiti

• upis učenika prvih razreda u školsku knjižnicu

• posudba knjižnične građe

• pomoć pri izboru knjiga i upućivanje u čitanje književnih djela, znanstvene literature

• pomaganje učenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata

• sat lektire u školskoj knjižnici 

G. Orwell, Životinjska farma - nastava u korelaciji

• bibliografska bilješka – samostalno pisanje bilježaka – nastava u korelaciji

• referentna zbirka u školskoj knjižnici: rječnici, enciklopedije, leksikoni –  kako se služiti njima - nastava u korelaciji

• književno djelo u stripu - lektira u stripu: Novela od Stanca i Dundo Maroje Marina Držića - nastava u korelaciji

• timski rad na pripremi i provedbi nastavnih sati i radionica

• timski rad na pripremi i provedbi školskih projekata

• sudjelovanje na stručnim vijećima unutar škole

Pripremanje, planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada obuhvaća:

• izradu godišnjeg plana i programa rada školske knjižnice 

• pisanje godišnjeg izvješća o radu

• rad na usklađenju s godišnjim planom rada škole i uključivanje školske knjižnice u školski kurikulum

• pripremanje za provođenje odgojno-obrazovne djelatnosti, izvannastavnih aktivnosti (sekcija IN SPORT  i UZ ZIOŠI)

• mjesečno, tjedno i dnevno planiranje i programiranje
	prvi razredi

svi učenici 

prvi razredi

drugi razredi

prvi razredi

prvi razredi


	prosinac 2024.

tijekom cijele školske godine

prosinac 2024.

travanj 2025.

travanj 2025.

svibanj 2025.

tijekom školske godine

rujan 2024.

srpanj 2025.

tijekom godine
	332



	2. Stručno knjižnična i informacijsko-referalna djelatnost
	• provođenje revizije knjiga

• utvrđivanje potrebe korisnika i izrada pomagala za lakše snalaženje

• nabava knjižne i neknjižne građe

• osiguranje dostupnosti i korištenja knjižnične građe i izvora informacija

• izgradnja, stručna i tehnička obrada fonda te zaštita knjižnične građe 

• rad u programu Metelwin

• kvantitativno i kvalitativno vrednovanje rada školske knjižnice

• informiranje o radu i aktivnostima školske knjižnice

• dokumentiranje i arhiviranje materijala s izložbi i ostalih aktivnosti knjižnice

• suradnja s ostalim školskim i gradskim knjižnicama

• suradnja s drugim srodnim ustanovama

• suradnja s knjižarima i nakladnicima

• praćenje stručne, pedagoške i ostale literature 

• dokumentiranje i pripremanje materijala za provođenje aktivnosti koje promoviraju školu 
	
	tijekom cijele školske godine


	892

	3. Kulturna i javna djelatnost 
	Obilježavanje važnih godišnjica:

• Mjesec hrvatske knjige – 15.10.-15.11.2024.

• Dan sjećanja na žrtve Domovinskog rata i Dan sjećanja na žrtvu Vukovara i Škabrnje - 18.11.2024.

• Dan sjećanja na Holokaust - 27.1.2025.

• 110 godina Hrvatskoga kraljevstva – 2025. 

• Međunarodni dan materinskog jezika - 21.2.2025.

• Dani hrvatskoga jezika – 17.3.2025.

• Noć knjige – 22.4.2025.

• Dan državnosti – 30.5.2025.

• Dan Hrvatskoga sabora – 30.5.2025.

• Svjetski dan sporta – 25.5.2025.

Izložbe:

• Heroine svjetske književnosti: izložba u OŠ Zorke Sever – 15.10.-15.11.2024.

• Obilježavanje Dana hrvatskog jezika: Izložba u NKČ "Vlado Gotovac" - obilježavanje Dana hrvatskog jezika: Polihistor Faust Vrančić

– 11.3.-17.3.2025.

Kreativne radionice:

• kreativna radionica: izrada ukrasa za bor – studeni 2024.

• radionica povodom Valentinova – izrada prigodnog plakata - veljača 2024.

Programi škole:

• prigodni program u ŠD Brezovica Sisak: sportske aktivnosti i prezentacija proteklih događaja tijekom školovanja maturanata u ŠSD Brezovica Sisak

*Programi izvannastavne aktivnosti In sport

• upoznavanje sa sportskim aktivnostima Udruge lađara Sisak – 26.9.2024.

• upoznavanje sa sportskim aktivnostima plivačkog kluba Sisak Janaf – ožujak 2025.

• natjecanje učenika u ribolovu – travanj 2025.

* Programi sekcije KISS (Kulturno-informativna sekcija Sisak) koja djeluje unutar UZ ZIOŠI:

• radionica "Izrada ukrasa za bor" 27.11.-1.12.2024.


	
	
	480

	4. Stručno usavršavanje
	Stručno usavršavanje školskog knjižničara:

• Županijska matična služba za narodne i školske knjižnice

• međužupanijski stručni skupovi

• Centar za stalno stručno usavršavanje knjižničara pri NSK

• Agencija za odgoj i obrazovanje

• Ministarstvo znanosti i obrazovanja

• Hrvatska mreža školskih knjižničara

• Županijsko stručno vijeće izvannastavnih aktivnosti Sisačko-moslavačke županije za osnovne i srednje škole
• edukacije RCK

• individualno usavršavanje

• praćenje stručne literature i literature za mlade

• posjet izložbama i javnim kulturnim događajima

• sudjelovanje u radionicama i seminarima lokalne i državne razine


	
	
	48

	UKUPNO (odrađenih sati u 2024./2025. školskoj godini)
	
	1752 h

	Blagdani
	12 dana (12x8 =96 h)

	Godišnji odmor
	30 dana (30x8=240 h)

	SVEUKUPNO (radnih i neradnih sati u 2024./2025. školskoj godini)
	2080 h


Ana Baiutti, stručni suradnik-knjižničarka

19. PLAN I PROGRAM RADA ŠKOLSKE SPORTSKE DVORANE “BREZOVICA” SISAK
19.1. Prostor Školske sportske dvorane “Brezovica” Sisak

velika dvorana   ……………………………………   1 305 m2
mala dvorana   …………………………………….       270 m2
trim kabinet   ………………………………………      173 m2
klub mladeži   …………………………………….         51 m2
ambulanta   ……………………………………… ..      34 m2
ulazni prostor – prostor  za više namjena   ...….....         550 m2
svlačionice sa sanitarnim čvorovima   …………..         361 m2
Ukupna površina cijelog objekta:   ........................      4032   m2
19.2. Nastava tjelesne i zdravstvene kulture i slobodnih aktivnosti učenika

Realizacija programa nastave tjelesne i zdravstvene kulture i slobodnih aktivnosti učenika Osnovne škole “Braća Bobetko” Sisak, Osnovne škole Galdovo, Industrijsko-obrtničke škole Sisak i Tehničke škole Sisak. Ovaj dio programa bi se realizirao tijekom školske godine, radnim danima 10,5 sati dnevno tj.1 880 sati.


Dvoranu će istovremeno koristiti četiri (4) razreda ili grupe, dva (2) razreda Osnovne škole Braća Bobetko Sisak, i dva (2) razreda Industrijsko-obrtničke škole ili Tehničke škole Sisak, ovisno o turnusu škola (prije podne - poslije podne).


Satnicu za nastavu tjelesne i zdravstvene kulture i slobodnih aktivnosti učenika, rade škole tako da se potrebe programa zadovoljavaju u vremenu od 7,00 sati ujutro do 18,20 sati poslije podne.
19.3. Rekreacija radnih ljudi, građana i mladeži

Realizacija programa rekreativnih grupa građana, mladeži, poduzeća, bivših športaša, odvijala bi se tijekom cijele godine, ovisno o interesu, odlukom Osnivača.
19.4.  „Klub mladeži“ i  prostor za više  namjena

U prostorijama Kluba mladeži realizirat će se dio programa mladeži sve tri škole, sastanci Školski  sportskih društava, sastanci za potrebe Školskog sportskog saveza i SMŽ, sastanci udruga i ostalih korisnika dvorane. Zbog povećanog broja razreda u obje srednje škole te nedostatka prostora u zgradi škole, prostor će se koristiti i za redovito održavanje nastavnog procesa. Također, prostor će u večernjim satima koristit, određene dane, koristiti Udruga Super znalac za provedbu svojih programa. U prostoru za više namjena - predvorje dvorane, mogu se organizirati razne kulturne priredbe, zabavne večeri, izložbe raznih sadržaja za mladež škola i dio grada Siska – naselje Caprag.

19.5. Priredbe kulturnih i zabavnih sadržaja

Tijekom cijele godine, prema potrebama i mogućnostima i u suradnji  s Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, sport, branitelje i civilno društvo Grada Siska i Upravnim odjelom za obrazovanje, kulturu, šport, mlade i civilno društvo Sisačko moslavačke županije, poduzećima, menadžerima i drugim pravnim osobama moguća je organizacija  različitih sadržaja povodom  obilježavanja značajnih povijesnih datuma programima za građanstvo, mladež i djecu grada Siska.
20. PLAN RADA PRAVNE, ADMINISTRATIVNE I POMOĆNO - TEHNIČKE SLUŽBE

Ovaj Plan  rada načinjen je sukladno pravnim propisima Republike Hrvatske i općim aktima škole koji se odnose na organizacijsku jedinicu za pravne, administrativne i pomoćno-tehničke poslove, a kojim rukovodi tajnik škole.

Na temelju toga planira se:
- redovito praćenje izmjena i dopuna propisa Republike Hrvatske i na temelju tih promjena 

  usklađivanje općih akata škole,

- suradnja s institucijama i stručnim djelatnicima u školi i prema potrebi izvan škole,

- suradnja s nadležnim organima i drugima po pitanjima osiguranja imovine škole,

- organizacija administrativnih poslova, vođenja arhiva i poslova evidencije,

- vođenje brige o čistoći unutarnjih prostora i okoliša škole,

- realiziranje drugih zadataka po nalogu  ravnatelja.

20.1. Administativno-pravni djelatnici
Mirjana Bistrički, tajnica
20.2. Djelatnici u računovodstvu
Dubravka Čorak, računovotkinja
20.3. Djelatnici tehničkog održavanja

	
	
	- voditelj školske dvorane: Zdenko Golem 
	

	
	
	- domari:       
	
	

	
	
	
	1.Kornelio Malin
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	- spremačice:
	1. Marijanka Barunović
	5.Ivanka Papić

	
	
	
	2.Ankica Ištvanić
	6. Željka Perić

	
	
	
	3. Željka Knežević
	7. Nada Šolaja

	
	
	
	4. Ivka Osonički
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


   20.4. PLAN I PROGRAM RADA TAJNIKA 

Godišnji fond sati 2080 

	RB
	Zadatak – Program 
	Br.sati
	Rok izvršenja 
	

	1.
	Organizacija i praćenje rada administrativno tehničke službe 
	98
	svakodnevno 
	

	2.
	Kadrovski poslovi: prijave potreba za radnicima, raspisivanje natječaja i oglasa, izrada pojedinačnih akata iz radnih odnosa, ugovora o radu,  izrada izvješća, prijave, odjave, promjene u sustavu HZMO i HZZO
	230
	rujan 

listopad

prema potrebi 
	

	3. 
	Sudjelovanje u pripremanju i radu sjednica Školskog odbora, kao i drugih tijela, vođenje zapisnika, pisanje odluka, sudjelovanje u izradi Godišnjeg plana i programa rada Škole
	70
	rujan

prema potrebi 


	

	4. 
	Izrada prijedloga općih akata Škole kao i njihova izmjena i dopuna (Statut, Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i drugi akti) 
	226
	sukladno Zakonima i naputcima MZO
	

	5. 
	Rad sa strankama, osobno, telefonom, pismeno, razni upiti, savjeti, mišljenja, objašnjenja radnicima i tijelima Škole, informiranje roditelja, učenika (upisi u 1. razred , organizacija, koordinacija i realizacija) 
	240
	svakodnevno 

odmah i po dogovoru 
	

	6. 
	Suradnja sa tijelima državne uprave, Osnivačem i ostalim ustanovama
	80
	sukladno zahtjevima i potrebi 
	

	7. 
	Obavljanje stručnih i administrativnih poslova, obrada odgovarajućih materijala, rješavanje podnesaka općih poslova kao i predmete u upravnom postupku, zastupanje Škole prema ovlaštenju, unošenje podataka u e-maticu i ažuriranje osobnih podataka zaposlenika i učenika, izdavanje elektroničkih identiteta za zaposlenike i učenike,  izdavanje duplikata i prijepisa svjedodžbi, izdavanje potvrda, vođenje urudžbenog zapisnika
	230
	svakodnevno 

sukladno zahtjevu i potrebi 
	

	8. 
	Praćenje i proučavanje Zakona ostalih  pravnih  propisa i stručnih literatura, prisustvovanje savjetovanjima i usavršavanjima
	120
	listopad 

ožujak 

prema potrebi 
	

	9. 
	Svi ostali poslovi i radni zadaci koji se u tijeku godine pojave, a po svom sadržaju  pripadaju u poslove radnog mjesta tajnika, sudjelovanju u održavanju i opremanju škole 
	140
	prema 

potrebi 
	

	10.
	Suradnja sa ravnateljem, voditeljem školske radionice, voditeljem školske sportske dvorane, pedagoginjom, knjižničarkom 
	60 
	svakodnevno
	

	11. 
	Rad u aplikaciji registar zaposlenika, unošenje podataka i ažuriranje podataka 
	120
	prema potrebi 
	

	12. 
	Rad na poslovima nabave 
	130
	prema potrebi 
	

	13.
	Blagdani 
	  96
	
	

	14.
	Godišnji odmor 
	240
	
	

	
	UKUPNO 
	2080
	
	


  20.5.   PLAN I PROGRAM RADA RAČUNOVOĐE
	Redni broj
	Zadatak – program
	Potreban broj sati
	Rok izvršenja



	1.
	- izrada prijedloga financijskog plana tekućih izdataka škole za 2023. i projekcije planova za 2024. i 2025. godinu i dostava Osnivaču  i Fini.

- izrada plana nabave za 2024. godinu i suradnju sa ravnateljem, tajnikom u vezi sa nabavom materijala, roba, usluga, plaća i honorarni sati
	40
	Prema zakonskim

odredbama

	2.
	- izrada devetomjesečnog izvještaja i dostava SMŽ, reviziji
	40
	Prema zakon.

odredbama

	3.
	- obračun podataka za isplatu bolovanja preko 42 dana

- dostava zahtjeva za bolovanje prekao 42 dana HZZO na refundaciju

- podnošenje zahtjeva HZZO za povrat sredstava

- izrada obrazaca za HZMO

- pračenje i provođenje Ovršnog zakona, utvrđivanje dijela plaće i naknade i ostalih primitaka zaštićenih od ovrhe

- vođenje računovodstvenih knjiga, dnevnika, glavne knjige i pomoćne knjige ulaznih računa i vođenje knjige izlaznih računa

- kontroliranje i knjiženje svih poslovnih događaja

- vođenje sitnog inventara osnovnih sredstava i materijalnog knjigovodstva

- izrada mjesečnih izvještaja Državnom zavodu za statistiku

- suradnja sa FINOM, SMŽ, MZOM, HZMO i Poreznom upravom

- stalno praćenje svih zakonskih propisa koji se odnose na djelokrug rada računovođe

- plaćanje računa dobavljačima, HUB obrasci
	50
	Svakodnevno po potrebo

	4.
	- cjeloukupno blagajničko poslovanje:

         - ispis uplatnica

         - ispis isplatnica

         - vođenje blagajničkog izvješća

- obračun putnih troškova po putnom nalogu                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   - vođenje evidencije poreznih olakšica za sve djelatnike, te praćenje promjena u svezi s time

- vođenje evidencije kredita i ostalih obustava od plaće, te obračun istih

- vođenje evidencije naknada na plaće, te obračun istih

- obračun i isplata plaća od MZOM - COP

- obračun honorarnih sati i drugih materijalni prava zaposlenika

- obračun i isplata ugovora o djelu

- obračun i isplata dnevnica

- izdavanje potvrda o plaći djelatnika za razne svrhe

- suradnja s Poreznom upravom

- suradnja s MZOM

- suradnja s SMŽ-om

- sudjelovanje na seminarima

- plaćanje propisa iz djelokruga svoga rada

- drugi poslovi iz svog djelokruga


	90
	 Po potrebi

	5.
	- izdavanje izlaznih računa i vođenje knjige izlaznih računa

- usklađenje računa sa dobavljačima

- mjesečno usklađenje utroška energenata (Elektra, Toplinarstvo, Voda)

- analiza potrošnje energenata -ISGE

- sudjelovanje sa stručnim seminarima u vezi sa obračunom, financijskim planom i izradom godišnjeg financijskog izvještaja

- kontrola namjenskog trošenja doznačenih sredstava

- izrada izjave o fiskalnoj odgovornosti
	800
	Po  potrebi

	6.
	- usklađenja financijskih kartica

- usklađenje kartica osnovnih sredstava, sitnog inventara i materijalnog knjigovodstva

- usklađenje financijskih kartica sa SMŽ i sa MZOM

- usklađenje kartica sa dobavljačima

- rad sa inventuronom komisijom

- knjiženje inventurnih razlika, pisanje zapisnika o inventurnim razlikama

- unos novih osnovnih sredstava dobivenih od SMŽ-a te njihovo knjiženje i praćenje

- obračun amortizacije, obračun rashoda osnovnih sredstava, obračun otpisa osnovnih sredstava i sitnog inventara, knjiženje amortizacije

- preraspodjela financijskih sredstava i praćenje realizacije financijskog plana i rashoda poslovanja
	     500
	Prema zakonskim odredbama

	7.
	- zaključivanje financijskih kartica za kalendarsku godinu

- otvaranje novih početnih stanja i izrada početnih temeljnica

- izrada godišnjeg financijskog izvještaja dostava FINI, Državnom zavodu za reviziju, MZOM i SMŽ

- izvješće Školskom odboru o financiranju u protekloj godini

- obrazloženje o financijskom rezultatu te raspodjela viška prihoda na troškove poslovanja
	100
	Prema zakonskim odredbama

	8. 
	- izrada tromjesečnih izvještaja
	80


	Prema zakon.

odredbama

	9.
	- izrada i dostava polugodišnjeg financijskog obračuna i dostava FINI, Državnom uredu za reviziju i SMŽ
	60
	Prema zakon.

odredbama

	10.
	- Godišnji odmor
	224
	

	11.
	Blagdani
	96
	

	
	
	2080
	


21. VIJEĆE UČENIKA


Tijekom  mjeseca  rujna  tekuće godine formira se Vijeće učenika Škole. Čine ga predsjednici svih razrednih odjela tako da u školskoj godini 2024./2025.  broji  četrnaest  članova. Prvu sjednicu saziva ravnatelj na temelju podataka o izboru,  dostavljenih od strane razrednika. Članovi Vijeća učenika Škole između sebe biraju predstavnika Vijeća učenika Škole. Za predsjednika Vijeća učenika izabran je učenik koji je dobio najveći broj glasova nazočnih učenika. Predsjednik Vijeća Škole može sudjelovati u radu Školskog odbora, Nastavničkog vijeća ili drugih tijela kada se odlučuje o pravima i obvezama učenika, bez prava odlučivanja.

Vijeće učenika Škole:


- priprema i daje prijedloge tijelima Škole o pitanjima važnim za učenike, njihov rad  i 

                rezultate u obrazovanju


- osmišljava prijedloge za poboljšanje životne i radne klime u školi


- uočava i izvješćuje o problemima učenika


- pomaže učenicima u izvršavanju školskih i izvanškolskih obveza


- participira u ostvarivanju i predlaganju novih projekata Škole


- prisustvuje na sjednicama Nastavničkog vijeća kada se radi o pitanjima važnim za učenike


- obavlja druge poslove određene statutom i drugim općim aktima

Predsjednik Vijeća učenika: Fran Sudetić
Zamjenik:  Marko Bulić 
Predstavnici Vijeća učenika Škole u školskoj godini 2024./2025.
	  1.A
	Sven Gudek

	  1.B
	Ante Cestarić

	  1.C
	David Colić

	  1.D
	Dominik Pejnović

	  1.E
	Rayen Mehinović

	  2.A
	Karlo Stipić

	  2.B
	Dino Odobašić

	  2.C
	Filip Čunčić

	  2.D
	Patrik Kőnig

	2.E
	Florim Zečiri

	  3.A
	Jan Strott Fankulin

	  3.B
	Ivan Crnčić

	  3.C
	Marko Bulić

	  3.D
	Fan Sudetić


	
	Mjesec
	Vrsta aktivnosti

	
	
	

	
	Rujan     ………..
	Konstituiranje vijeća učenika u šk. god. 2024./ 2025.

	
	
	Izbor predsjednika

	
	
	

	
	Listopad  ………
	Predlaganje i izrada plana rada
Abeceda prevencije


	
	
	Zbirka radionica "Protresi"


	
	Studeni  ………..
	Obilježavanje dana sjećanja na Vukovar


	
	
	Pomoć učenicima koji slabije svladavaju nastavno gradivo

	
	
	Obilježavanje mjeseca borbe protiv ovisnosti

	
	Prosinac ………..
	Humanitarne akcije

	
	
	

	
	Siječanj  ………..
	Analiza uspjeha učenika na kraju 1. polugodišta

	
	
	Prijedlozi poboljšanja

	
	
	Problem izostanaka

	
	
	

	
	Veljača ……...………….
	Aktualna problematika


	
	Ožujak  …………
	Prijedlozi za realizaciju preventivnih programa-rasprave, 


	
	Travanj …………
	Izrada plakata

	
	
	Nasilje u školi

	
	
	

	
	Svibanj …………
	Prijedlozi programa za završni dan maturanata

	
	Lipanj  ………….
	Uređenje prostora u školi i izvan nje

	
	
	Pušenje

	
	                                  Analiza ostvarenog  Plana rada   

protekloj protekloj  
pprprotekloj školskoj godiniškolskoj godini


22. VIJEĆE RODITELJA


Tijekom  mjeseca listopada formira se Vijeće roditelja. Čine ga po jedan predstavnik roditelja iz svakog razrednog odjela, tako da u školskoj godini 2024./2025. broji 14 članova. Vijeće roditelja surađuje s predstavnicima škole i kao savjetodavno tijelo u tu svrhu imenuje svog predstavnika.

Prvi sastanak Vijeća roditelja saziva i vodi ravnatelj škole, a sljedeće sastanke izabrani predsjednik Vijeća roditelja.


Radi što uspješnijeg ostvarivanja ciljeva odgojno-obrazovne djelatnosti Vijeće roditelja surađuje u organiziranju školskih svečanosti, planira organiziranje aktivnosti završnog dana maturanata, sudjeluje u uređenju unutarnjeg i vanjskog prostora škole i u tu svrhu može organizirati prilupljanje donacija i slično. Vijeće roditelja sastaje se najmanje dva puta godišnje, odnosno prema ukazanoj potrebi.

Vijeće roditelja, osim imenovanja člana koji će biti predstavnik Vijeća u Školskom odboru, obavlja i sljedeće poslove:

- raspravlja o pitanjima značajnim za život i rad škole te daje mišljenje i prijedloge vezane uz:



- organizaciju  rada i života škole



- organizaciju  izleta i ekskurzija



- poboljšanje uvjeta rada škole



- vladanje učenika



- ostvarivanje kulturne i javne djelatnosti škole



- surađuje s tijelima škole



- surađuje s Vijećem učenika



- surađuje s drugim institucijama izvan škole u pitanjima odgoja i obrazovanja, 

  odnosno zaštite sigurnosti i zdravlja učenika



- obavlja i druge poslove vezane za uspješno školovanje.
Predstavnici Vijeća roditelja u školskoj godini 2024./2025.
	  1.A
	Danijela Živković Šarić

	  1.B
	Marina Matagić Knežić

	  1.C
	Kristina Ivinović

	  1.D
	Ivan Čavrag

	  1.E
	Gabrijela Trepša

	2.A
	Martina Sambol

	2.B
	Renata Čića

	2.C
	Suzana Domitrović

	2.D
	Dragana Blažeković Babić

	2.E
	Aleksandra Horvatić

	  3.A
	Daria Rusan Borić

	  3.B
	Silvija Terzić

	  3.C
	Damir Smolković

	  3.D
	Darko Tominić


Na sjednici Vijeća roditelja održanoj  4. listopada  2024. godine izabran  je predsjednik Vijeća roditelja  i zamjenik predsjednika .          
                Predsjednica Vijeća roditelja je Damir Smolković, a njezin zamjenik je Darko Tominić.
23. PROJEKTI

Erasmu + KA210 Mala partnerstva Projekt 2023-1-HR01-KA210-VET-000156124 – Green people - Green working skills

Trajanje projekta: 01/12/2023 -  28/02/2025 (15 months)

Vrijednost 60 000,00 €

Glavni cilj projekta ABOUT GREEN je educirati nastavnike o tehnikama izgradnje minijaturnih samoodrživih kućama (od recikliranih ili ekoloških materijala) te o primjeni obnovljivih izvora energije i novih tehnologija u području instalacija (elektro, voda, grijanje i hlađenje) kroz razmjenu znanja između partnera organizacija i razvoj digitalne platforme koja će služiti nadogradnji znanja nastavnika u partnerskim organizacijama, ali i za učenje novih vještina i stjecanje kompetencija za sve zainteresirane osobe. 

Sudjelovanje u projektu "Zdrav za 5"

Nositelji: Djelatnici Mup-a, psiholog

Namjena je za učenike 1. i 2. razreda, a cilj je podizanje razine svijesti kod učenika o opasnostima sredstava ovisnosti.

Sudjelovanje u Edukativno-preventivnoj aktivnosti  Odgovorno ponašanje u prometu

KLIK (Kako lako izbjeći katastrofu)

Nositelj: Hrvatski autoklub

Namijenjen je učenicima završnih razreda, a cilj je stjecanje kompetencija, znanja o sigurnosnim i zaštitnim mjerama i radnjama, prije i za vrijeme upravljanja ili (prevoženja ) vozilom, kao i razvoj vještina odgovornog i sigurnog ponašanja u prometu.

Sudjelovanje u projektu Škole za Afriku

Nositelji: Učenici i zaposlenici Industrijsko-obrtničke škole Sisak

Cilj je prikupljanje donacija za pomoć djeci Etiopije. Prikupljene donacije će se putem Unicef-a usmjeriti na opremanja škola, osiguravanje potrebnih pribora, edukacije nastavnika te time pridonijeti stvaranju obrazovnih mogućnosti za dječake i djevojčice Etiopije.

Školska shema voća 2024./2025.

Nositelj: SMŽ

Cilj je povećanja unosa svježeg voća  te smanjenja unosa hrane s visokim sadržajem masti, šećera i soli u svakodnevnoj prehrani učenika, samim time podizanja razine znanja o važnosti zdrave prehrane i nutritivnim vrijednostima svježeg voća  i edukacije učenika u cilju smanjenja otpada od hrane. Namjena je potreba promoviranja zdravog načina života i s njim povezane pravilne prehrane. Učenicima će se dijeliti voće najmanje jednom tjedno, a moguće su i edukacije kroz posjeta OPG -u u blizini škole.

Sudjelovanje u projektu "Škola podrške"“ učenje za otpornost, inkluziju i mentalno zdravlje”

Nositelj:  Forum za slobodu odgoja, partneri: Ured UNICEF-a za Hrvatsku, Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje 

Cilj je ujednačena podrška djeci i mladima u jačanju njihove otpornosti, socio-emocionalnih kompetencija i mentalnog zdravlja te nošenja sa stresom, krizom i traumom u školskom okružju. Namijenjen je učenicima, roditeljima, nastavnicima.

Abeceda prevencije

Nositelj: MZOM i AZOO
Cilj: Promocija prosocijalnog i prevencija neprihvatljivog ponašanja učenika, odnosno zaštita mentalnog zdravlja.
24.  STRUČNO-REKREATIVNA PUTOVANJA UČENIKA u šk. god.  2024./2025.
Cilj i svrha  :

- upoznati učenike s povijesnom i kulturnom baštinom te prirodnim ljepotama Republike 

  Hrvatske i nekih drugih europskih zemalja


- razviti interes učenika za upoznavanje novih krajeva, običaja i ljudi


- upoznati kulturno-povijesne znamenitosti, posjetiti i razgledati izložbe


- upoznati se sa športskim i zabavnim životom mladih


- poticati učenike na zdravo i konstruktivno korištenje slobodnog vremena (posjete izložbama,


  sajmovima i drugim zanimljivostima)


- zajedničko višednevno izvanškolsko druženje učenika – razvijanje kvalitetne komunikacije 

  među učenicima, učenicima i nastavnicima, razvijanje duha zajedništva kroz druženje i 

  pružanje pomoći

Sadržaj rada nastavnika, voditelja i pratitelja


- suradnja s učenicima i roditeljima u pripremi ekskurzija


- izrada popisa učenika koji idu na ekskurziju


- izrada prijedloga ekskurzija


- priprema učenika za ekskurziju (cilj i zadaće ekskurzije, prikladno odijevanje, financijska 

  sredstva, briga za zdravlje – prevencija)


- briga i nadzor  nad učenicima od početka do kraja ekskurzije (prozivanje učenika, kontrola i 

  praćenje  tijekom ekskurzije – zadržavanja – odmori – razgledanja)

- individualna pomoć učenicima (za eventualno oboljele, osobne probleme učenika, 

  međusobne nesporazume učenika, buđenje učenika, nazočnost na objedima, ponašanje 

  učenika u hotelu, dogovaranje polaske na izlete, distribuciju ulaznica za muzeje, rješavanje 

  eventualnih problema u hotelu – smještaj, hrana i sl., dogovaranje izlazaka i izbor  disocluba)

- odlazak s učenicima na sve izlete, obilaske, muzeje, itd.

U ovoj školskoj godini planiraju se ostvariti sljedeći školski izleti i ekskurzije:

· maturalna putovanja učenika – u godini prije završetka školovanja u trajanju do 7 dana – prema interesu učenika i roditelja; voditelji: razrednici             
· jednodnevni izleti učenika – u svim razrednim odjelima – prema interesu učenika i roditelja, tijekom školske godine po mogućnosti u  nenastavne dane; voditelji: razrednici

· školske stručne ekskurzije – u skladu s izvedbenim nastavnim programima za pojedina područja i predmete; organizacija tijekom godine po mogućnosti u nenastavne dane; voditelji – predmetni nastavnici, razrednici.
1. Muzeji – galerije – arhiv  
2. Državni arhiv, Gradski muzej u Sisku, NKČ Sisak
3. Posjet Baračevim spiljama
4. Applied Ceramics
5. Posjet Zagrebačkom velesajmu (World Skills)
6. Kristalna kockica Vedrine Sisak
7. Gradska knjižnica i čitaonica Sisak
8. Stručne posjete obrtnicima, gospodarstvenicima i sportskim udrugama s područja grada Sisak
9. Experiance centar Nikole Tesle Karlovac
10. Hidrocentrala na Korani, Karlovac
11. Kulturno-povijesni centar u Sisku
12. Izlet u Đakovo-Osijek-Bizovačke toplice
KLASA: 602 – 01/24 - 01/ 1 
UR.BROJ: 2176 – 51/24 – 01​ -  

Predsjednica Školskog odbora:






     Ravnatelj:

     Marija Kosić, mag.ing.el.



                                    dr. sc. Ivan Vrbik 
U Sisku  7.  listopada 2024. godine
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